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ค าน า 
 

 แผนปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา 2562 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง องค์การบริหารส่วน
ต าบลสีบัวทอง อ าเภอแสวงหา จังหวัดอ่างทอง ฉบับนี้ เป็นเอกสารที่จัดท าขึ้น เพ่ือใช้เป็นคู่มือ และแนวทางในการ
บริหารงานด้านต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่างองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง ที่สอดคล้อง
กับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
 ขอขอบคุณ คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่างองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
ผู้ปกครอง ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ที่ให้การสนับสนุน ให้ค าปรึกษาแนะน า สนับสนุน
งบประมาณ และร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 256๓ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่างองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทองในครั้งนี้ จนส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ไว้  ณ โอกาสนี้. 

 
      
 
 

               ( นางล าใย ต้นพงษ ์)   
           ครูผู้ดแูลเด็ก 

              ศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
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บทที่ 1 
 

บทน า 
 

  จากการศึกษาสภาพแวดล้อม และปัจจัย ทั้งภายนอกและภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทองปรากฏว่าผู้ปกครอง ชุมชน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และหน่วยงานต้นสังกัด ให้
การสนับสนุนเป็นอย่างดี ท าให้การบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียน และ
สัมฤทธิผลเป็นที่น่าพอใจ นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เหมาะสมตามวัย เป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน ครูผู้ดูแลเด็กมีความมุ่งมั่นและตั้งใจในการท างาน แม้ว่าจะขาดสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย อีกทั้งครูมี
ภาระงานอื่นท่ีนอกเหนือจากการสอน ในด้านอาคารสถานที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่างอาศัยอาคาร
เรียนของโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง ซึ่งคับแคบ และไม่เพียงพอต่อการจัดห้องเรียนและห้องพิเศษ เป็นปัญหาต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง อยู่ในเสถียรภาพ ปัจจัยภายนอกเอ้ือต่อการจัด
การศึกษา แต่ปัจจัยภายในเป็นอุปสรรค์ ท าให้ต้องหาโอกาสที่จะพัฒนา ในโอกาสต่อไป 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา (Goal) และ ค่านิยมร่วม (Shared Value) ไว้ดังนี้ 
 

1.1 วิสัยทัศน์ (VISION) 
 มุ่งมั่นพัฒนา สติปัญญาทั้ง 4 ด้าน นักเรียนมีความรู้ คู่คุณธรรม มีสุขภาพอนามัยดี มีความสุข ขุมชนมีส่วนร่วม 
 

1.2 พันธกิจ (MISSION) 
 ๑. พัฒนาความพร้อมของเด็กทุกด้านตามศักยภาพ จัดการเรียนการรู้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ส่งเสริมให้เด็ก
มีคุณธรรม จริยธรรม เรียนรู้การอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีมีความสุข 
  ๒. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรมเพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี แก่เด็กและ
ชุมชน 
  ๓. จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด ร่มรื่น น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน ปลอดภัย 
  ๔. น าภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมาจัดการเรียนการสอน 
  ๕. ประสานผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนร่วมกัน 
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1.3 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา (Goal) 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
(Goal) 

ตัวช้ีวัด  
(KPIs) 

ข้อมูลปัจจุบัน 
(Baseline Data) 

เป้าหมาย (Targets) 
ปี 6๓-6๔ ปี ๖๔% 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตาม
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

ร้อยละของศูนย์ฯ ที่มีคุณลักษะตามมาตรการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 

จ านวนนักเรียน    
ปีการศึกษา 256๓ 

มี ๓๔ คน 

100 % 100 % 

2. คุณธรรมน าความรู้น้อมน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

ร้อยละของเด็กท่ีเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาความรู้คู่ คุณธรรม 
หลักประชาธิปไตยและความพอเพียง 

จ านวนนักเรียน    
ปีการศึกษา 256๓ 
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

100 % ๑๐0 % 

3. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเป็นครูมือ
อาชีพแล้วมีประสิทธิภาพในการท างาน 

ร้อยละของบุคลากรมีประสิทธิภาพในการท างาน จ านวนบุคลากรที่
ได้รับการอบรม/

สัมมนา 

100 % ๑๐0 % 

๔. ส่งเสริมความมีส่วนร่วมในการพัฒนาและ
บริหารจัดการศึกษา 

ร้อยละของชุมชนและหน่วยงานมีส่วนร่วมในการพัฒนา
และบริหารจัดการศึกษา 

ในปี 256๓ มี
ชุมชนที่อยู่ในเขต
บริการ 7 ชุมชน 

95 % ๑๐๐ % 
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รายละเอียดตัวชี้วัดที่ 1.1 
1. ตัวชี้วัดที่ 1.1 : จ านวนครูที่ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ    
2. ขอบเขตความหมาย : ครู หมายถึง ครูและผู้ที่ปฏิบัติการสอน ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
3. หน่วยวัด : จ านวน 
4. เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี 2561 - 2565) : 2 คน  
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวน 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : 2 คน 
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก / นับจ านวน 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  

 

รายละเอียดตัวชี้วัดที่ 1.2 
1. ตัวช้ีวัดที่ 1.๒ : จ านวนครูที่มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน  
2. ขอบเขตความหมาย : ครู หมายถึง ครูและผู้ที่ปฏิบัติการสอน ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
3. หน่วยวัด : จ านวน  
4. เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี 256๑ - ๒๕๖5) : 2 คน  
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวน  
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : 2 คน  
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง / นับจ านวนแล้ว  
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  
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รายละเอียดตัวชี้วัดที่ 2.๑ 
1. ตัวชี้วัดที่ 2.1 : ร้อยละของพ้ืนที่ของอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่เอ้ือ
ต่อการท างานและการจัดการศึกษา 
2. ขอบเขตความหมาย : อาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  หมายถึงอาคาร 
สถานที่ สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ที่ใช้ในการจัดการเรียน การสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
3. หน่วยวัด : ร้อยละ  
4. เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี 256๑ - 2565) : ร้อยละ ๙๐ 
5. วิธีการค านวณ : จ านวนอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม   
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเอ้ือต่อการจัดการศึกษา X 100 อาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งหมด 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๐  
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง/ นับจ านวนแล้ว
ค านวณร้อยละ  
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 

รายละเอียดตัวชี้วัดที่ 3.1 
1. ตัวชี้วัดที่ 3.1 : ร้อยละของผู้เรียนที่มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  
2. ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง เด็กเล็กซ่ึงเข้ารับการพัฒนาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง 
3. หน่วยวัด : ร้อยละ  
4. เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี 256๑ – 2565) : ร้อยละ 90  
5. วิธีการค านวณ : จ านวนผูเ้รียนที่มีคุณภาพ และมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย X 100         
 จ านวนผู้เรียนทั้งหมด  
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ 70  
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : สถานศึกษาทุกแห่ง / นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ  
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  
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รายละเอียดตัวชี้วัดที่ ๔.1 
1. ตัวช้ีวัดที่ ๔.1 :ร้อยละของครุภัณฑ์ ที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษา 
2. ขอบเขตความหมาย : ครุภัณฑ์ หมายถึง ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
3. หน่วยวัด : ร้อยละ  
4. เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี 256๑ – 2565) : ร้อยละ ๙๐ 
5. วิธีการค านวณ : นับจ านวน  
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๐  
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง / นับจ านวน แล้วค านวณ
ร้อยละ  
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน :ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  
 

รายละเอียดตัวชี้วัดที่ ๕.1 
1. ตัวช้ีวัดที่ ๕.1 :ร้อยละของสื่อการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษา 
2. ขอบเขตความหมาย :สื่อการเรียนการสอน หมายถึง สื่อการเรียนการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
3. หน่วยวัด :ร้อยละ 
4. เป้าหมาย/ เกณฑ์ (ปี 256๑ - 2565) :ร้อยละ 100 
5. วิธีการค านวณ :สื่อการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษา X ๑๐๐ สื่อการเรียนการสอนทั้งหมด 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ 90 
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง / นับจ านวน แล้ว
ค านวณร้อยละ 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน :ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 

รายละเอียดตัวชี้วัดที่ ๖.1 
1.ตัวชี้วัดที่ ๖.1 : ร้อยละของผู้เรียน ที่มีสุขภาพอนามัยที่ดี เจริญเติบโตตามวัย 
2.ขอบเขตความหมาย : ผู้เรียน หมายถึง เด็กเล็กซึ่งเข้ารับการพัฒนาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง 
3. หน่วยวัด : ร้อยละ 
4. เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี 256๑ - 2565) : ร้อยละ 100 
5.วิธีการค านวณ :จ านวนผู้เรียนที่มีสุขภาพอนามัยที่ดี เจริญเติบโตตามวัย X 100 
       จ านวนผู้เรียนทั้งหมด 
6.ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ 80 
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : สถานศึกษาทุกแห่ง / นับจ านวนแล้วค านวณหาร้อยละ 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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รายละเอียดตัวชี้วัดที่ 7.1 
1. ตัวชี้วัดที่ ๗.๑ : ร้อยละของผู้อยู่อาศัยในชุมชน ที่ให้การยอมรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และให้ความร่วมมือใน
กิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
2.ขอบเขตความหมาย : ผู้อยู่อาศัยในชุมชน หมายถึง ผู้ที่อยู่อาศัยในทุกชุมชนของ อบต.สีบัวทอง 
3. หน่วยวัด : ร้อยละ  
4. เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี 256๑ – 2565) : ร้อยละ 90  
5. วิธีการค านวณ : จ านวนผู้อยู่อาศัยในชุมชนที่ให้การยอมรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ X 100 
     จ านวนผู้ประชากรในชุมชนทั้งหมด 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ 70 
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง / นับจ านวนแล้ว
ค านวณหาร้อยละ 
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 

รายละเอียดตัวชี้วัดที่ ๘.1 
1.ตัวชี้วัดที่ 8.๑ : ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ให้ความร่วมมือใน
การจัดการศึกษา และกิจกรรมของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
2. ขอบเขตความหมาย : ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา หมายถึง ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัด
การศึกษา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
3. หน่วยวัด : ร้อยละ  
4. เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี 256๑ – 2565) : ร้อยละ 100 
5. วิธีการค านวณ : จ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียฯ ที่ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษา X 100                            
      จ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียฯ ทั้งหมด 
6. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ 70  
7. แหล่งข้อมูล / วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง / นับจ านวนแล้ว
ค านวณหาร้อยละ  
8. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน : ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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บทที่ 2 
 

ผลการจัดการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 

 ในปีการศึกษาที่ผ่านมาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่างได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา โดยได้ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา 4 ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 คุณธรรมน าความรู้น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเป็นครูมืออาชีพและประสิทธิภาพในการท างาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและบริหารจัดการศึกษา 

ในแต่ละยุทธศาสตร์จะมีโครงการ/กิจกรรม รองรับทุกยุทธศาสตร์ ซึ่งในปีการศึกษาที่ผ่านมา มีผลการ
ด าเนินงาน สรุปเป็นตารางได้ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
กลยุทธ์ที่ 
 1.1 จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรม
เกมการศึกษา กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ทุกวัน เพ่ือพัฒนาทั้ง 4 ด้าน 
  1.2 สนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา นันทนาการ สุนทรียภาพในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในชุมชน และหน่วยงานอื่น 
 1.3 จัดกิจกรรมเพ่ือให้ความรู้ และปูองกันความปลอดภัยของนักเรียนในด้านต่าง ๆ  
  1.4 จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
  1.5 ตรวจสมรรถภาพทางร่างกาย เฝูาระวังภาวะทุพโภชนาการ การเจริญเติบโตทางร่างกาย และ
สติปัญญา 
 

โครงการ/กิจกรม 
วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 

ผลการประเมินเชิงคณุภาพ
และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว ้

ผลการ 
ด าเนินงาน 

ที่ตั้งไว ้
ผลการ

ด าเนินงาน 
๑. โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

๒. โครงการหนูน้อยนักอ่าน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
3. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
4. โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน (กิจกรรมวิชาการ 
กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม กิจกรรมทัศนศึกษา 
กิจกรรม ICT) 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

5. โครงการปูองกันและเฝูาระวังปญัหายาเสพตดิในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

6. โครงการปูองกันภัย ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
7. โครงการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียน 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

8. โครงการส่งเสรมิสุขภาพอนามยันักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
9. โครงการอาหารกลางวัน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
10. โครงการอาหารเสรมิ (นม) ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ คุณธรรมน าความรู้น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 
   ๒.๑ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม  และประชาธิปไตย 
 2.2 จัดกิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนได้อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ศาสนาและประเพณีท้องถิ่น 
 ๒.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมความพอเพียง ประหยัดและอดออม 
 2.4 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการ/กิจกรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ผลการประเมินเชิงคณุภาพ

และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว ้
ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ตั้งไว ้

ผลการ
ด าเนินงาน 

๑. โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

๒. โครงการส่งเสรมิประชาธิปไตยนักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

3. โครงการวันส าคญั ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

4. โครงการส่งเสรมิศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี
ท้องถิ่น 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

5. โครงการส่งเสรมิการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

6. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ ๙๕% ๙๕% ๙๕% ๙๕% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเป็นครูมืออาชีพ และประสิทธิภาพในการท างาน 
กลยุทธ์ที่ 
 ๓.๑ ส่งเสริมการเข้าประชุม อบรม สัมมนา เพื่อพัฒนาวิชาชีพทั้งระบบให้ปฏิบัติงานได้เต็มศักยภาพ 
  บุคลากรมีสุขภาพจิตดี  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความรับผิดชอบ  มีน้ าใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เปิดใจรับฟังค า
ชี้แนะ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
 

โครงการ/กิจกรม 
วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 

ผลการประเมินเชิงคณุภาพ
และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว ้

ผลการ
ด าเนินงาน 

ที่ตั้งไว ้
ผลการ

ด าเนนิงาน 
๑. โครงการพัฒนาบุคลากร ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา และบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 
  4.1 สร้างความเข้มแข็งของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยส่งเสริม และสนับสนุนการบริหารด้านวิชาการ
งบประมาณ งานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาชาติ 
  4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงานที่สนองต่อนโยบายเร่งด่วนของต้นสังกัด 
  4.3 ปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับกลยุทธ์
วิสัยทัศน์ พันธกิจและเปูาหมายตามที่ก าหนดไว้ 
  4.4 พัฒนาความร่วมมือกับกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครอง หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงาน
ราชการเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา และสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
 4.5 จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง              
  4.6 ส ารวจและจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน และเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
ชุมชนเป็นวิทยากร 
 

โครงการ/กิจกรม 
วัตถุประสงค์ เปูาหมาย 

ผลการประเมินเชิงคณุภาพ
และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว ้

ผลการ
ด าเนินงาน 

ที่ตั้งไว ้
ผลการ

ด าเนินงาน 
1. โครงการนิเทศภายใน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
2. โครงการจัดหาวัสดุ และครุภัณฑ ์สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้

3. โครงการพัฒนาหลักสูตรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
4. โครงการจัดท าแผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
5. โครงการประกันคุณภาพภายใน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
6. โครงการประชุมผู้ปกครอง ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
7. โครงการเยี่ยมบ้านสานสมัพันธ์ ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
8. โรงการเด็กปฐมวัยใส่ใจภมูิปัญญาท้องถิ่น ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลตุามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว ้
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บทที่ ๓ 

ยุทธศาสตร์ และกลยทุธ ์
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๒ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่างได้ก าหนดยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ไว้ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย
(นักเรียนทุกระดับมีความ
พร้อมพัฒนาการดา้นร่างกาย 
อารมณ์ สังคม สติปญัญาตาม
มาตรฐานการศึกษา) 

1.1 จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรม
สร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมเกมการศึกษา กิจกรรมเสริมสร้าง
ประสบการณ์ทุกวัน เพื่อพัฒนาทั้ง 4 ด้าน 
1.2 สนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา นนัทนาการ 
สุนทรียภาพในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ในชุมชน และหน่วยงานอื่น 
1.3 จัดกิจกรรมเพื่อให้ความรู้ และปูองกันความปลอดภัยของนักเรียน
ในด้านตา่ง ๆ  
1.4 จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอื้อต่อการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 
1.5 ตรวจสมรรถภาพทางร่างกาย เฝูาระวงัภาวะทุพโภชนาการ การ
เจริญเติบโตทางรา่งกาย และสติปัญญา 

 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัด
แก้วกระจ่าง 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
คุณธรรมน าความรู้น้อมน า
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัต ิ

๒.๑ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม  และ
ประชาธิปไตย 
2.2 จัดกิจกรรมส่งเสริม และพฒันาผู้เรียนได้อนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม 
ศาสนาและประเพณีท้องถิ่น 
๒.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมความพอเพียง ประหยัดและอดออม 
2.4 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์และพัฒนาสิง่แวดล้อม 

 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัด
แก้วกระจ่าง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ส่งเสริมสนบัสนุนให้บุคลากร
เป็นครูมืออาชีพ และ
ประสิทธิภาพในการท างาน 

๓.๑ ส่งเสริมการเข้าประชุม อบรม สัมมนา เพื่อพัฒนาวชิาชีพทัง้ระบบ
ให้ปฏิบัติงานได้เต็มศักยภาพ บคุลากรมีสุขภาพจิตดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
มีความรับผิดชอบ มีน้ าใจเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ เปิดใจรับฟังค าชี้แนะ ความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน 

 
กองการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาและบริหารจัดการศึกษา 

4.1 สร้างความเข้มแข็งของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยส่งเสริม และ
สนับสนุนการบริหารด้านวิชาการงบประมาณ งานบุคคล และด้านการ
บริหารทั่วไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาชาติ 
4.2 ส่งเสริมและสนบัสนุนการบริหารงานที่สนองต่อนโยบายเร่งด่วนของ
ต้นสังกัด 
4.3 ปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีความ
เหมาะสมสอดคล้องกับกลยุทธ์วิสัยทัศน์ พันธกิจและเปูาหมายตามที่
ก าหนดไว้ 
4.4 พัฒนาความร่วมมือกับกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครอง 
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานราชการเพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา และสอดคล้องกับ
สภาพปัญหา ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
4.5 จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
4.6 ส ารวจและจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 
และเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนเปน็วิทยากร 

 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัด
แก้วกระจ่าง 
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บทที่ ๔ 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 

 ในปีการศึกษา ๒๕๖๒ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง มีโครงการ/กิจกรรม จ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาการศึกษา ดังนี้ 
 

๔.๑  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์/แนวทางพัฒนา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
กลยุทธ์ 
  1.1 จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมสร้างสรรค์ 
กิจกรรมเสรี กิจกรรมเกมการศึกษา กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ทุกวัน เพ่ือพัฒนาทั้ง 4 
ด้าน 
  1.2 สนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา นันทนาการ สุนทรียภาพใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในชุมชน และหน่วยงานอื่น 
  1.3 จัดกิจกรรมเพ่ือให้ความรู้ และปูองกันความปลอดภัยของนักเรียนในด้านต่าง ๆ  
  1.4 จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
  1.5 ตรวจสมรรถภาพทางร่างกาย เฝูาระวังภาวะทุพโภชนาการ การเจริญเติบโตทาง
ร่างกาย และสติปัญญา 

๑๐  

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ คุณธรรมน าความรู้น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ 
  ๒.๑ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม  และประชาธิปไตย 
  2.2 จัดกิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนได้อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ศาสนาและ
ประเพณีท้องถิ่น 
  ๒.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมความพอเพียง ประหยัดและอดออม 
  2.4 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

6  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเป็นครูมืออาชีพและประสิทธิภาพในการท างาน 
กลยุทธ์ 
  ๓.๑ ส่งเสริมการเข้าประชุม อบรม สัมมนา เพ่ือพัฒนาวิชาชีพทั้งระบบให้ปฏิบัติงานได้
เต็มศักยภาพ  บุคลากรมีสุขภาพจิตดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีน้ าใจ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เปิดใจรับฟังค าชี้แนะ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

1  
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ยุทธศาสตร์/แนวทางพัฒนา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา และบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ 
  4.1 สร้างความเข้มแข็งของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยส่งเสริม และสนับสนุนการบริหาร
ด้านวิชาการงบประมาณ งานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาชาต ิ
  4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงานที่สนองต่อนโยบายเร่งด่วนของต้นสังกัด 
  4.3 ปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีความเหมาะสม
สอดคล้องกับกลยุทธ์วิสัยทัศน์ พันธกิจและเปูาหมายตามที่ก าหนดไว้ 
  4.4 พัฒนาความร่วมมือกับกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครอง หน่วยงานต้นสังกัดและ
หน่วยงานราชการเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา และสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
  4.5 จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  4.6 ส ารวจและจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน และเชิญภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในชุมชนเป็นวิทยากร 

10  

 

๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
กลยุทธ์ 
 1.1 จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรม
เกมการศึกษา กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ทุกวัน เพ่ือพัฒนาทั้ง 4 ด้าน 
  1.2 สนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา นันทนาการ สุนทรียภาพในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในชุมชน และหน่วยงานอื่น 
 1.3 จัดกิจกรรมเพ่ือให้ความรู้ และปูองกันความปลอดภัยของนักเรียนในด้านต่าง ๆ  
  1.4 จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
  1.5 ตรวจสมรรถภาพทางร่างกาย เฝูาระวังภาวะทุพโภชนาการ การเจริญเติบโตทางร่างกาย และ
สติปัญญา 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑ โครงการส่งเสริมการ
จัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การเรียนการสอนมากข้ึน 
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ความสามารถต่างๆ ตาม
ศักยภาพของตน 
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
การลงมือกระท า ปฏบิัติหรือ
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
4. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนตาม
ความสนใจความสามารถของ
ตนเอง 
5. เพื่อให้ผู้เรียนได้เชื่อมโยงการ
เรียนรู้กับสภาพชีวติประจ าวัน 

1. ครู ทุกคน สามารถจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ
ให้กับผู้เรียนได้    อย่าง
ถู กต้ อ ง  ต่ อ เนื่ อ งและ
สม่ าเสมอ 
2. นักเรียนทุกคนมี
พัฒนาการพร้อมทั้ง ๔ 
ด้าน เพียงพอที่จะศึกษา
ต่อในระดับชัน้ที่สงูขึ้น 

 1. นักเรียนพัฒนาการ
พร้อมทั้ง ๔ ด้านท า
กิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนความคิด
สร้างสรรค์และจนิตนาการ 
มีความกล้าแสดงออกหา
ค าตอบได้ด้วยตนเอง 

2 โครงการหนูน้อย
นักอ่าน 

1. เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางด้านทักษะการฟัง การพูด 
การอ่าน และการเขียน
เหมาะสมกับวัย 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนิสัย
รักการอ่าน 
3. เพื่อให้นักเรียนสามารถ
พูดคุย/แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นขณะเล่านิทาน 
4. เพื่อให้นักเรียนมีวินัยในการ
เก็บหนังสือนิทานเข้าที่หลัง
อ่านเสร็จ 
5. นักเรียนสามารถอ่าน
หนังสือ/เล่านิทานร่วมกับ
ผู้ปกครองได ้
6. เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างนักเรียน ครูผู้ดูแลเด็ก 
และผู้ปกครอง 

1. นักเรียนได้รับความ
สนุกสนานเพลิดเพลิน
ขณะอ่านหนังสือ/เล่า
นิทาน 
2. นักเรียนได้รับได้
พูดคุยเพื่อแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น การรอคอย
หนังสือนิทาน การ
ช่วยเหลือแบ่งปนั 
3. นักเรียนได้รับมี
พัฒนาการทางด้านทักษะ
การฟัง การพูด การอ่าน 
เหมาะสมตามวัย 
4. เด็กและผู้ปกครองให้
ความสนใจเข้ามาอ่าน
หนังสือนิทานและชักชวน
ผู้ปกครองท่านอื่นที่สนใจ
ให้เข้ามาในห้องสาย
สัมพันธ ์
5. นักเรียน ครูผู้ดูแลเด็ก 
และผู้ปกครองมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 1. นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางดา้นทักษะการฟัง การ
พูด การอ่าน เหมาะสมตาม
วัย 
๒. นักเรียนสามารถพูดคุย
เพื่อแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นขณะอ่าน/เล่านิทาน 
๓. นักเรียนเกิดนิสัยรักการ
อ่าน/เล่านิทานร่วมกับ
ผู้ปกครองได ้
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

3 โครงการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย  

1. เพื่อเป็นการจัดการเรียนรู้
โดยยึดผู้เรียนเปน็ส าคัญ    
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตัวของนักเรียน
เอง  
3. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะชีวิต
ที่ดีจากการศึกษาเรียนรู้แหล่ง
เรียนรู้จากสภาพของจริง 
4. เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

1. นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง ได้แสวงหา
ความรู้โดยได้รบัจาก
ประสบการณ์ตรง และ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง มีทักษะชีวิตที่ดี
จากการศึกษาเรียนรู้
แหล่งเรียนรู ้
3. นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์

 1. นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรง จากการ
ได้ไปศึกษาดูงาน ณ แหลง่
เรียนรูภ้ายในและภายนอก
สถานที ่
2. โครงการบรรลุ
วัตถุประสงค์และเปูาหมาย
ที่วางไว้ ร้อยละ ๙๐ 

4 โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ( 
กิจกรรมวิชาการ 
กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม กิจกรรม
ทัศนศึกษา กิจกรรม 
ICT )        

1. เพื่อเป็นการจัดการเรียนรู้
โดยยึดผู้เรียนเปน็ส าคัญและ
คลอบคลุมในทุกด้านเหมาะสม
ตามวัย    
2. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้
จากการปฏิบัติจริงแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตัวของนักเรียน
เอง 
3. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะชีวิต
ที่ดีได้พฒันาความสามารถ
ต่างๆตามศักยภาพของตน
อย่างรอบด้าน 
4. เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
5. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
ก้าวทันเทคโนโลยี ในปัจจุบนั 

1. นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง ได้แสวงหาความรู้
โดยได้รับจากประสบการณ์
ตรง และเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเอง มีความกล้าในการ
แสดงออก 
2. นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง มีทักษะชีวิตที่ดี
จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
และได้ลงมือปฏิบัติจริง 
3. นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์
4. นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง มีความรู้เกี่ยวกับ 
ICT ก้าวทนัเทคโนโลยี ใน
ปัจจุบนั 

37,290 1. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาจากประสบการณ์
ตรง และเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเอง 
2. นักเรียนมีทักษะชีวิตทีด่ีมี
คุณธรรม จริยธรรม จาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้และไดล้ง
มือปฏิบัติจริง 
3. โครงการบรรลุ
วัตถุประสงค์และเปูาหมาย
ที่วางไว้ ร้อยละ 10๐ 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 โครงการปูองกัน
และเฝูาระวงัปัญหา
ยาเสพติดในศนูย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

1. เพื่อให้ครู/ผู้ดูแลเด็กมีส่วน
ร่วมในการช่วยเหลือนักเรียน 
2. เพื่อให้นักเรียนรู้ถึงโทษภัย
ของสิ่งเสพติดมอมเมาการ
แก้ไขและบรรเทาความรนุแรง
ของปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรรม
ของเด็กนักเรียน 
3 .  เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น มี
คุณลักษณะพึงประสงค์ 
๔. ประสานความร่วมมือการ
แก้ไขปัญหา ระหว่างบ้าน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและชุมชน 

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
การปูองกันและเฝาูระวัง  
ให้ความรู้ถึงโทษภัยของ
ยาเสพติด 
2. ครู/ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
ได้รับผลดีจากปูอกันและ
เฝูาระวังปญัหายาเสพติด 

 1 นักเรียนได้รับความรู้
เก่ียวกับโทษภัยของยาเสพ
ติดการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา 
2. ครู/ผู้ดูแลเด็กและเด็ก
นักเรียนมีสัมพันธภาพ
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่นมี
การพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณ์และเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
3. เกิดสัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างบา้น โรงเรียน และ
ชุมชน 

6 โครงการปูองกันภัย ๑. เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
ปูองกัน และบรรเทาสาธารณภยั
ภายในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
๒. เพื่อให้เด็กปฐมวัย ครู 
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน มี
ความรู้ความเข้าใจ ได้รู้จัก
อุปกรณ์ และระบบเตือนภัยและ
สามารถปฏบิัติงานได้เมื่อเกิดภัย 
๓. เพื่อปลูกฝังให้เด็กปฐมวัยมี
ความตระหนักและมีจิตส านึกทีด่ี 
เก่ียวกับการปูองกันภัย  
๔. เพื่อเป็นการสร้างเครือข่าย 
ความร่วมมือ ความสามัคคี และ
การพัฒนากิจการทางด้านงาน
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย
ฝุายพลเรือนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๕. เพื่อเพิ่มเติมความรู้ 
ประสบการณ์ และวิธปีูองกันสา
ธารณภัยต่าง ๆ ให้ทนัต่อ
สถานการณป์ัจจุบนั 

บุคลากรและนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ความปลอดภัยจาก
อุบัติภัยต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 

 ๑. นักเรียน ครู มีความ
เข้าใจในการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
๒. นักเรียน ครู เจ้าหน้าที่
ของหน่วยงาน มีความรู้
ความเข้าใจ การปูองกันภัย
ต่างๆได้รู้จักอุปกรณ์ และ
ระบบเตือนภัยและสามารถ
ดูแลตนเองได้เมื่อเกิดภัย
ต่าง ๆ 
๓. นักเรียนมีความ
ตระหนักและมีจิตส านึกที่ดี 
เก่ียวกับการปูองกันภัยที่
อาจเกิดข้ึนได ้
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7 โครงการจัด
สภาพแวดล้อม
ภายในและภายนอก
ห้องเรียน 

1. เพื่อให้ครูและนักเรียน 
ด าเนินการปรับปรุง
สภาพแวดล้อมของห้องเรียน
และนอกห้องเรียน โดยใช้หลัก 
๕ ส. 
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูและ
นักเรียน จัดสภาพบรรยากาศ
ภายในห้องเรียนและภายนอก
ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. เพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึง
ประสงค์ ให้กับนักเรียน 

1. เด็กนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พงึประสงค์มี
สัมพันธภาพที่ดีกับครู/ครู
ผู้ดูแลเด็ก 

 1. สภาพแวดล้อมภายใน
ภายนอกห้องเรียนสะอาด 
น่าอยู่ นา่เรียนถูกต้องตาม
สุขลักษณะ มีบรรยากาศ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. ผู้ปกครอง ชุมชน สังคม 
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง มี
ความพึงพอใจใน
บรรยากาศ  ความสะอาด
ของภายในและภายนอก
ห้องเรียน 

8 โครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัย
นักเรียน 

1. เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับ
การตรวจสุขภาพ และได้รับ
การสร้างภูมิคุ้มกันเป็น
รายบุคคล 
2. เพื่อเด็กนักเรียน มีน้ าหนัก - 
ส่วนสงู ตามเกณฑ์ของกรม
อนามัย 
3. เพื่อเด็กนักเรียน ได้
รับประทานอาหารครบ 5 หมู่ 
ตามหลักโภชนาการ 

1. เด็กนักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด
แก้วกระจ่าง ทุกคนมี
สุขภาพอนามัยที่แข็งแรง
สมบูรณ ์

 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ห้องพยาบาลพร้อม
ให้บริการแก่นักเรียน และ
บุคลากรที่เจ็บปุวย 
2. นักเรียนและบุคลากรมี
สุขภาพอนามัยที่แข็งแรง 
สมบูรณ์ ปราศจากโรคและ
มีสุขภาพจิตด ี
3. ชุมชนและผู้มีสว่น
เก่ียวข้องมีความพึงพอใจ
ผลการด าเนนิงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

9 โครงการอาหาร
กลางวัน 

1. เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ประทานอาหาร  ที่สะอาด 
และปลอดภัยถูกหลัก
สุขอนามัย ร้อยละ 100 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับ
สารอาหารที่มีประโยชน์ และ
เพียงพอต่อความต้องการของ
ร่างกายทุกวัน ร้อยละ 100 
3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
พื้นฐานทางโภชนาการ การ
เลือกรับประทานอาหารที่มี
ประโยชน์ และการมีพัฒนา
พฤติกรรมการบริโภคที่ดี ร้อย
ละ 100 

1. นักเรียนได้
รับประทานอาหาร ที่มี
คุณภาพ สะอาด ถูกหลัก
อนามัยต่อร่างกาย มี
ความรู้ และพฤติกรรม
บริโภคที่ถูกต้อง
เหมาะสม 

 1. นักเรียนทุกคนได้รับ
สารอาหารที่มีประโยชน์ 
และเพียงพอต่อความ
ต้องการของร่างกายทุกวัน 
2. นักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหาร ที่
สะอาด และปลอดภัยถูก
หลักสุขอนามัย 
3. เรียนมีความรู้พื้นฐาน
ทางโภชนาการ การเลือก
รับประทานอาหารที่มี
ประโยชน์ และการมี
พัฒนาพฤติกรรมการ
บริโภคที่ด ี
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  4. เพื่อให้นักเรียนที่ขาดแคลน
และมีภาวะทุพโภชนาได้
รับประทานอาหารกลางวนั
อย่างเพียงพอ ร้อยละ 100 

  4. นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก 
ส่วนสงู และการเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

10 โครงการอาหาร
เสริม (นม) 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้รับอาหารเสริม(นม)ที่มี
คุณค่าทางโภชนาการ ร้อยละ 
100  
2. เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยดี ได้รบัอาหารเสริม
(นม) ครบทุกคน ร้อยละ 100 
3. เพื่อให้นักเรียนมีน้ าหนัก/
ส่วนสงูได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย และมี
พัฒนาการด้านร่างกายตามวัย 
ร้อยละ 100 

1. นักเรียนได้
รับประทานอาหารเสริม 
(นม) ที่มีคุณภาพ สะอาด 
ถูกหลักอนามัยต่อ
ร่างกายมีความรู้ และ
พฤติกรรมบริโภคที่
ถูกต้องเหมาะสม 

 1. นักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหารเสริม(นม) 
ที่มีคุณค่าทางโภชนาการ มี
สุขภาพอนามัยดไีด้รับ
อาหารเสริม (นม) ครบทุก
คน และมีน้ าหนัก/สว่นสงูได้
ตามเกณฑ์ทาตราฐานของ
กรมอนามัย และมี
พัฒนาการด้านร่างการตาม
วัย 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒   คุณธรรมน าความรู้น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ 
  ๒.๑ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
 ๒.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมความพอเพียง ประหยัดและอดออม 
 2.3 จัดกิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนได้อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ศาสนาและประเพณีท้องถิ่น 
 2.4 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1 โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 

๑. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับเด็กนักเรียน 
๒. เพื่อให้เด็กนักเรียนได้
ประพฤติ ปฏิบตัิตามหลักธรรม 
๓. เพื่อให้เด็กนักเรียนสามารถ
ด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

1. นักเรียนมีสติปัญญา มี
ความรู้ มีคุณธรรม มี
จริยธรรมในการ
ด ารงชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 

 ๑. นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม จริยธรรม 
เหมาะสมตามวัย 
๒. เด็กนักเรียนทุกคน
สามารถด ารงชีวิตในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
เหมาะสมตามวัย 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

2 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตย
นักเรียน 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความ
ประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็น
ที่ยอมรับของสังคม ตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย    
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนฝึก
การท างานร่วมกัน รู้จักปรับตัว
เข้ากับผู้อื่น รู้จักเสียสละ ตรง
ต่อเวลา  
รับผิดชอบต่อตนเอง รู้จักใช้
เหตุผล และเคารพในความคิด
ของผู้อื่น มีนิสัยความเป็นผู้น า 
และผู้ตามที่ดี 
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
และมีความรู้จากประสบการณ์
มากยิ่งขึ้น 
4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน มี
ทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆ รู้จักใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน ์

1. นักเรียนประพฤติดี มี
ระเบียบวินยั เป็นที่
ยอมรับของสังคม เป็น
แบบอย่างที่ดี  
2. นักเรียนได้รับฝึกการ
ท างานร่วมกัน และ
ปรับตัวเข้ากับเพื่อนๆได้ 
รู้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา
รับผิดชอบต่อตนเอง มี
เหตุผล มีความเข้าใจ 
และเคารพในความคิด
ของผู้อื่น เป็นผูน้ า ผู้
ตามที่ดี  
3. ครูผู้ดูแลเด็ก ชุมชน 
และผู้ปกครองมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 1. สอบถามความพึงพอใจ
ต่อโครงการ 
2. บันทึกการจัดกิจกรรม 
3. การรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ 

3 โครงการวันส าคัญ ๑. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจ และชืน่ชมใน
ศิลปะ วฒันธรรม ประเพณทีี่ดี
งามของไทย และของท้องถ่ิน   
๒. เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี
ท้องถิ่น และวนัส าคัญต่าง ๆ 
๓. เพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดี 
ระหว่างศูนย์พฒันาเด็กเล็ก กับ
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
ต้นสังกัด และผู้มีสว่นเก่ียวข้อง 

๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เข้าร่วมกิจกรรมชุมชน 
และหน่วยงานตน้สังกัด 
ตามความเหมาะสม 
๒. นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม  จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
เหมาะสมตามวัย 
๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
กับผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัด และ
ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 ๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเข้า
ร่วมกิจกรรม อนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม-ประเพณี ของ
ท้องถิ่นและเข้าร่วม
กิจกรรมชุมชน มากข้ึน    
๒. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และชื่นชมใน
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  
วันส าคัญ 
๓. เกิดสัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างบา้น  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ชุมชน 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

4 โครงการส่งเสริม
ศิลปะ วฒันธรรม 
และประเพณี
ท้องถิ่น 

๑. เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ในการอนุรักษ์ สืบสานศลิปะ 
วัฒนธรรม  ประเพณีในท้องถิ่น 
๒. เพื่อให้นักเรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ ได้
อย่างถูกต้อง 
๓. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้ปกครอง และชุมชนได้มีส่วน
ร่วมในการปลูกฝังคา่นิยมที่ดี
งามให้กับเด็ก 

1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีใน
การอนุรักษ์ สืบสาน
ศิลปะ วฒันธรรม 
ประเพณีในท้องถ่ิน 

 ๑. ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดี
ต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
๒. นักเรียนมีเจตคติที่ดีใน
การอนุรักษ์  
สืบสานศิลปวฒันธรรม  
ประเพณีในท้องถ่ิน 
๓. นักเรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ 
ได้อย่างถูกต้อง 
๔. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้ปกครอง และชุมชนได้มี
ส่วนร่วมในการปลูกฝัง
ค่านิยมที่ดีงามให้กับเด็ก 

5 โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินชีวิตตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. เพื่อเป็นการส่งเสริมและ
ปลูกฝังนักเรียน ให้รู้จักการ
ประหยัดและเก็บออมตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพื่อเป็นการเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 
3. เพื่อให้นักเรียนรู้จัก
ประมาณตนเอง 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ รู้จัก
ประหยัด อดออม 
ประมาณตนเอง 

 1. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ รู้จักประหยัด 
อดออม ประมาณตนเอง 

6 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ และแหล่ง
เรียนรู้ 

1. เพื่อจัดสภาพแวดล้อมให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียนอย่าง
เพียงพอ 
2. เพื่อให้สภาพแวดล้อมภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอดภัย นา่
อยู่ และสวยงาม 
๓. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การดูแลรักษาแหล่งเรียนรู้และ
ภูมิทัศน์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๔. เพื่อปรับปรุงสนามเด็กเล่น 
และอุปกรณ์ต่างๆให้อยู่ในสภาพ
ดี มีความปลอดภัยสวยงามนา่
เล่น 
๕. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย 
น่าดู น่าอยู่ นา่เรียน และ
น่าชืน่ชม 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สภาพอาคารดี บรรยากาศ
ดี และสภาพภูมิทัศน์
สวยงาม และร่มรื่น 
3. นักเรียนมีความหวง
แหน อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม                     
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และท้องถิ่นของตนเอง 

 ๑. ครูผู้ดูแลเด็ก และ
นักเรียนทุกคน มีสุขภาพ
กายใจที่ดี และมีจิตอาสา  
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สภาพแวดล้อมที่ดี ร่มร่ืน 
และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการจัดการ
ประสบการณ์การเรียนรู้ได้
เป็นอย่างด ี
๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
อาคารเรียนสภาพดี ภูมิ
ทัศน์สวยงาม บรรยากาศที่ด ี
ร่มร่ืนมีความปลอดภัย น่าดู 
น่าอยู่นา่เรียน 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเป็นครูมืออาชีพ และประสิทธิภาพในการท างาน 
กลยุทธ์    
  ๓.๑ ส่งเสริมการเข้าประชุม อบรม สัมมนา เพื่อพัฒนาวิชาชีพทั้งระบบให้ปฏิบัติงานได้เต็มศักยภาพ 
  บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีน้ าใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จักการให้ รู้จักการรับ เปิดใจรับฟัง    
ค าชี้แนะ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑ โครงการพัฒนา
บุคลากร 

๑. เพื่อสร้างความตระหนักถึง
ภาระหน้าที่อันส าคัญยิ่งของครู
ในการสร้างและรับผิดชอบดูแล 
อบรมเยาวชนของชาติให้เป็นไป
ตามเจตนารมณ์ของชาติ 
๒.เพื่อให้ครูทุกคนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 
๓. เพื่อให้ครู ทุกคนมีความรู้
ความเข้าใจในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ 
๔. เพื่อให้ครู ทุกคนพัฒนา
ตนเองให้มีคุณภาพสู่ครูมือ
อาชีพ 
๕. เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับ
ผู้ปกครองและชุมชน 

๑. เพื่อให้ครู ทุกคน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
๒. เพื่อให้ครู ทุกคนพัฒนา
ตนเองให้มีคุณภาพสู่ครูมือ
อาชีพ 
๓. เพื่อให้นักเรียนทุกคน
ได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
๔. เพื่อให้ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีความเชื่อมั่น 

 ๑. ครูผู้ดูแลเด็กทุกคน 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การจัดกระบวนการเรียนรู ้
2. ครูผู้ดูแลเด็กทุกคน
พัฒนาตนเองให้มีคุณภาพสู่
ครูมืออาชีพ 
3. นักเรียนทุกคนมีผล
พัฒนาการดีเต็มตาม
ศักยภาพ ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีความเชื่อมั่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



21 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา และบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ 
          4.1 สร้างความเข้มแข็งของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยส่งเสริม และสนับสนุนการบริหารด้านวิชากา ร
งบประมาณ งานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาชาติ 
  4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงานที่สนองต่อนโยบายเร่งด่วนของต้นสังกัด 
  4.3 ปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับกลยุทธ์
วิสัยทัศน์ พันธกิจและเปูาหมายตามที่ก าหนดไว้ 
  4.4 พัฒนาความร่วมมือกับกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครอง หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงาน
ราชการเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา และสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
 4.5 จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง              
  4.6 ส ารวจและจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน  และเชิญภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
ชุมชนเป็นวิทยากร 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1 โครงการนิเทศ
ภายใน 

1. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก่วกระจ่าง มี
กรอบ และแนวทางใช้ในการ
บริหารจัดการศึกษาที่ทนัสมัย 
สอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชน และนโยบายต้น
สังกัด 

1. นิเทศ ก ากับ ติดตาม 
การบริหารงานวิชาการ 
และงานที่ได้รับมอบหมาย  
อย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง 
2. ครู ทุกคน ได้รับการ
ส่งเสริมสนบัสนุน และมี
ขวัญก าลังใจในการ
ปฏิบัติหนา้ที ่
3. ครู ทุกคนจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. ครู ทุกคน  ปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีถูกต้อง มี
ประสิทธิภาพ    

 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
แผนการนิเทศ และ
ด าเนินงานตามแผนงาน 
2. ครูผู้ดูแลเด็กทุกคน 
ได้รับการนิเทศ ก ากบั 
ติดตาม และน าผลการ
นิเทศไปปรังปรุงพฒันาการ
เรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
นักเรียนทุกคนได้พฒันา
เต็มตามศักยภาพ 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

2 โครงการจัดหาวัสดุ
และครุภัณฑ์ 
สนับสนนุการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู ้

๑. เพื่อจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์
ที่จ าเป็นให้ครบตามที่ต้องการ 
๒. เพื่อสนับสนนุการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ ให้
เหมาะสม และมปีระสิทธิภาพ 

๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มี
วัสดุและครุภัณฑ์ ใช้ใน
การสนับสนุนและการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
เพียงพอและเหมาะสมกับ
การใช้งาน 
๒. ครู ทุกคน สามารถจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ
ให้กับผู้เรียน ได้อย่าง
ถูกต้อง ต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ    
3. นักเรียนทุกคนมีสื่อ
อุปกรณ์การเรียนเพียงพอ
ต่อการจัดประสบการณ์
พัฒนาความพร้อมทั้ง ๔ 
ด้าน เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

56,100 
(งบอุดหนุนฯ) 

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง มี
วัสดุ และครุภัณฑส์นบัสนนุ
การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 
เพียงพอและเหมาะสม 

3 โครงการพัฒนา
หลักสูตรศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๑. เพื่อพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด
แก้วกระจ่าง ให้เหมาะสมกับ
วัยของผู้เรียน และความ
ต้องการของท้องถ่ิน 
๒. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
หลักสูตรปฐมวัยใช้ในการ
พัฒนาผู้เรียน 

๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่างมี
การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่เหมาะสม
สอดคล้องกับเปูาหมาย
การศึกษา ความต้องการ
ของผู้เรียน และท้องถิ่น 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่างได้
ปรับปรุง 
หลักสูตรปฐมวัย ตาม
ความเปลี่ยนแปลง 
ทางด้านวิชาการต่าง ๆ ทั้ง
ทางด้านสังคม เศรษฐกิจ
และเทคโนโลยี 

 ๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
เหมาะสม สอดคล้องกับ
เปูาหมายการศึกษา ความ
ต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้
ปรบัปรุงหลักสูตรหลักสูตร
ปฐมวัยตามความ
เปลี่ยนแปลงทางด้านวิชาการ
ต่างๆ ทั้งทางด้านสังคม 
เศรษฐกิจ 
และเทคโนโลยี 
๓. ครู บุคลากร ผู้ปกครอง 
ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
มีความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงานของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

4 โครงการจัดท า
แผนปฏบิัติการ
ประจ าปีการศึกษา 

1. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีกรอบ และแนวทางใช้ในการ
บริหารจัดการศึกษาที่ทนัสมัย 
สอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชน และนโยบายต้น
สังกัด 

1. จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อปรับกล
ยุทธ์ฯ 
๒. จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อจัดท า
แผนปฏบิัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕63 
๓. จัดท าเอกสาร
แผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖3 ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด
แก้วกระจ่าง 
4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง  มี
แผนปฏบิัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕63 เป็น
เครื่องมือในการบริหารจัด
การศึกษาที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน 
และนโยบายของต้นสงักัด 
อย่างมีประสทิธิภาพ และ
เกิดประสิทธิผล 

 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่างมี
แผนปฏบิัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕63 เป็น
เครื่องมือในการบริหารจัด
การศึกษาที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน 
และนโยบายของต้นสงักัด 
อย่างมีประสทิธิภาพ และ
เกิดประสิทธิผล 

5 โครงการประกัน
คุณภาพภายใน 

๑. เพื่อพัฒนาระบบประกนั
คุณภาพภายในของศูนย์พฒันา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ
หลักเกณฑ์และวิธีประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
๒. เพื่อพร้อมรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก 

๑. ครูผู้ดูแลเด็กร้อยละ 
๙๐ มีความเข้าใจและ
เชื่อมั่นในแนวทางการ
ปฏิบัติกิจกรรมตาม
โครงการได้อย่างมี
คุณภาพ 
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ผ่านการประเมินคุณภาพ
ภายใน และการประเมิน
คุณภาพภายนอกจาก สม
ศ. อย่างมีคุณภาพ 

 ๑. นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริม และพฒันาอย่าง
เต็มศักยภาพ  
๒. ผู้บริหาร และครูผู้ดูแล
เด็กผ่านการประเมนิ
มาตรฐาน  
๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่างผา่น
การประเมินมาตรฐาน  
๔. ชุมชนและผู้มีสว่น
เก่ียวข้อง 
มีความพึงพอใจผลการ
ด าเนินงานของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6 โครงการเยี่ยมบ้าน
สานสัมพันธ ์

1. เพื่อสานสัมพันธท์ี่ดีระหว่าง
บ้านกบัศูนย์พฒันาเด็กเล็ก  
2. เพื่อน าข้อมูลมาปรับปรุง 
แก้ไข พัฒนาและสง่เสริมเด็ก
ให้เป็นไปในทิศทางที่ดีขึ้น 

1. ครู นักเรียน และ
ผู้ปกครอง มีสัมพันธภาพที่
ดีต่อกัน 

 1.ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดี
ต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
2. เด็กได้รับการแกไ้ข 
ปรับปรุง และพัฒนา ตาม
ศักยภาพ 

7 โครงการประชุม
ผู้ปกครอง 

1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อนัดี
ระหว่างบา้นกับศนูย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
2. เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง
2.นักเรียนได้มีส่วนร่วมให้
ข้อมูล/ข้อเสนอแนะในการ
พัฒนาศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 
3. เพื่อร่วมมือกับผู้ปกครอง ใน
การส่งเสริมการเรียนรู้ และ
พัฒนาการด้านต่างๆของ
นักเรียนได้อย่างเหมาะสม และ
มีประสิทธิภาพ 
4 เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาส
พบปะกบัครู ท าให้เกิด
สัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ผู้ปกครองนักเรียนอันเป็นการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างครู กับผู้ปกครอง
นักเรียน  
5 เพื่อรวบรวมข้อมูลพื้นฐาน
ของนักเรียนเก่ียวกับสุขภาพ
การเจริญเติบโต พัฒนาการ
และพฤติกรรมของเด็ก เพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการ ปูองกนัและ
แก้ไขปัญหานักเรียนที่อาจพบ
ได้ เพื่อส่งต่อในชัน้ถัดไป 

1. เพื่อให้สร้างสัมพันธท์ี่
ดีระหว่างครู  ผู้ปกครอง 
และกรรมการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
2. เพื่อแลกเปลี่ยน
มุมมองความคิดเห็น
เก่ียวกับเด็ก ร่วมกัน 
 

 1. ผู้ปกครองได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารต่างๆของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
2. เกิดสัมพันธภาพระหว่าง
บ้านกบัศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 
น ามาซึง่ความร่วมมือในการ
ดูแลปกครอง นักเรียน และ
การพัฒนาศูนย์ฯ ในโอกาส
ต่อไป 
3. ศูนย์ฯ ได้รับทราบ
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจาก
ผู้ปกครองในการพัฒนา 
4. ผู้ปกครองและศูนย์ฯ 
ร่วมมือกันส่งเสริมการ
เรียนรู ้และพัฒนาการดา้น
ต่าง ๆ ของนักเรียน 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
งบประมาณ
และที่มา 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8 โครงการเด็กประถม
วัยใส่ใจภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความรัก-
หวงแหน และเห็นคุณค่าของ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. เพื่อให้นักเรียนมีความคิด
รวบยอดเกี่ยวกับการเรียนรู้
จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. เพื่อส่งเสริมครูผู้ดูแลเด็ก ให้
จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีแหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
5. เพื่อให้ผู้ปกครอง และ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัย 

1. นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่างได้เรียนรู้ ภูมิใจ
และเห็นคุณค่าของภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  
2. นักเรียนศนูย์พฒันาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจา่งได้มีการพฒันาทัง้ 
4 ด้านและเหมาะสมตาม
วัย 

 1. ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดี
ต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
2. นักเรียนได้รับความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ เหมาะสม
ตามวัย 
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บทที่ ๕ 
 

การติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 

๕.๑ คณะกรรมการติดตามผล และประเมินผลการน าแผนพัฒนาปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓   
      ไปสู่การปฏิบัติ 
 โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง  ในคราวประชุม
ครั้งที่ 1 / 256๓ เมื่อวันที่ 19 เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๒ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลการ
น าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติ   ดังนี้ 
  1. นายก้อง สวนดอกไม้  ผู้บริหารท้องถิ่น                         ประธานฯ 
  2. นางอัญชลี  ชูจิตร  ผอ.รร.โรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง    รองประธานฯ 
  3. นางสาวพัชรี  กุลสุทธิไชย ผู้ทรงคุณวุฒิทางการศึกษา        กรรมการ 
  4. นางสาวพูลผล โสภาภรณ์ ปลัด อบต.สีบัวทอง     กรรมการ 
  ๕. นางณัฐกานต์  ราตรี  รองปลัด  อบต.สีบัวทอง                กรรมการ 
  ๖. นางบุบผา  จันทเกตุ            ผอ.กองคลังรักษาราชการ ผอ.กองการศึกษา   กรรมการ 
  ๗. นายวิชา เอี่ยมสะอาด  ผู้แทนด้านศาสนา              กรรมการ 
  ๘. นายยุธพงษ์    กมลฉ่ า  สมาชิกสภา อบต.                   กรรมการ 
 ๙. นางทัศนีย์  บัวศรี   ผู้แทนชุมชน                กรรมการ                                                                                    
 ๑๐. นางประไพ ขอพ่ึง           ผู้แทนด้านสาธารณสุข          กรรมการ 
  ๑๑. นางสาวสุภาพร  ทองสมบูรณ์ ผู้แทนผู้ปกครอง             กรรมการ 
  ทั้งนี้คณะกรรมการชุดนี้ มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  1. ก าหนดแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
      ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติ 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติ 
  3. รายงานผล และเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
      การศึกษา ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ  คณะกรรมการการศึกษาขององค์กร 
      ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และให้ประกาศผลการติดตามและ 
      ประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติ ให้ประชาชนในท้องถิ่น 
      ทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และปิดประกาศไว้อย่างน้อย ๓๐ วัน 
  4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงาน ตามท่ีเห็นสมควร 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ ไปสู่การปฏิบัติ  
ประกอบด้วย 
  1. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ คัดเลือก จ านวน ๒ คน 
  2. ผู้แทนกรรมการบริหารศูนย์ฯ ที่คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ คัดเลือก จ านวน ๓  คน 
  3. ผู้แทนศูนย์ฯที่หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คัดเลือก จ านวน ๒ คน 
  4. ผู้แทนสภาท้องถิ่นท่ีคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ คัดเลือก จ านวน ๒ คน 
  5. ผู้บริหารท้องถิ่น หรือผู้ที่ผู้บริหารท้องถิ่น มอบหมาย จ านวน ๑ คน 
  6. ผู้อ านวยการส านัก/กองการศึกษา หรือหัวหน้าส่วนการศึกษา จ านวน ๑ คน 
  7. ผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ คัดเลือก จ านวน ๒ คน 
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          ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการ ๑ คน ท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก ๑ คน ท าหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ 
 
๕.๒ วิธีการติดตามผล และประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติ 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง  ได้ก าหนดวิธีการในการติดตามและประเมินผลการน า
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติ  ดังนี้ 
  1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓  ไปสู่
การปฏิบัติ   
  2. จัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ สู่
การปฏิบัติเพ่ือก าหนดแนวทางในการประเมินฯ 
  3. ประเมินฯ ตามแนวทางที่ก าหนด 
  4. สรุป และรายงานผลการประเมินฯ 
๔.๓ ห้วงเวลาในการติดตาม และประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
  ไปสู่การปฏิบัติ 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง ได้ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการน า
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติ โดยให้คณะกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้ก าหนดไม่
น้อยกว่าภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และให้ปิดประกาศผลการประเมินฯ ในที่เปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



29 
 

 
 
 

ค าสั่ง องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
ที่ 42 / ๒๕๖๓ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๔๔๖ 
หมวดที่ ๖ ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗ และ ๔๘ บัญญัติให้สถานศึกษาทุกแห่ง 
รวมทั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ให้มี
การประเมินคุณภาพภายใน และถือว่าเป็นกระบวนการบริหาร ที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นระบบ ให้
รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน เป็นประจ าทุกปี 
 

  การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นขั้นตอนหนึ่งที่ส าคัญของระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา  เพ่ือให้การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.๒๕๖๓ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยรวม จึงแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ดังนี้ 
  ๑. นางสาววีณา โคตรค าภา  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
  ๒. นางล าใย ต้นพงษ์   ครูกรรมการ 
  ๓. นางพยอม เชี่ยวชาญ   ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กเลขานุการ 
 

  ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งมีหน้าที่ในการประสานงานกับทุกฝุายที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นข้อมูลในการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ โดยค านึงถึงประโยชน์ที่จะเกิดกับผู้เรียนและชุมชน เป็นส าคัญ ให้จัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ ฉบับร่างเพื่อเสนอคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พิจารณาให้
ความเห็นชอบ เพ่ือประกาศใช้ ต่อไป 
 

  สั่ง  ณ  วันที่ 19 เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๓ 
 
 
 

(ลงชื่อ)      
(นายกิตติ์ บุญประสพ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
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ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
เรื่อง ประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

_____________________________________________________________ 
 

  ด้วย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ เสร็จสิ้นลงตามเวลาที่ก าหนด และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดแก้วกระจ่างในคราวประชุม เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน ๒๕๖๓  แล้วนั้น 
 

          ดังนั้น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง จึงประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๒ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง ต่อไป  
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
     ประกาศ  ณ  วันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 

( นางล าใย ต้นพงษ ์) 
หัวหน้าสถานศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่างองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
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บันทึกการให้เห็นชอบของกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 

_________________________________________________________________ 
 

   ข้าพเจ้า  นายก้อง สวนดอกไม้ ประธานกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้ว
กระจ่าง ร่วมกับคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง ได้พิจารณาเกี่ยวกับแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา ๒๕6๓ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง ตามบันทึกการประชุม ครั้งที่ ๑ / 
๒๕๖๓ ลงวันที่ 29 มิถุนายน ๒๕๖๓ แล้วเห็นชอบ ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง ใช้แผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัด
แก้วกระจ่าง ได้ 
 
 
 
       ลงชื่อ     
                                                                       ( นายก้อง สวนดอกไม้ ) 
                       ประธานคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
                องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
 
 
 
 
   ลงชื่อ    หัวหน้าสถานศึกษา 
    (นางล าใย ต้นพงษ)์ 
      ผู้แทนคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดแก้วกระจ่าง 
   องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
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โครงการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 








