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บทสรุปผู้บริหาร 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
เป็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการในปีที่ผ่านมา นั้น ส าเร็จได้ก็ด้วยการปฏิบัติงานของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ที่มีการติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัว
ทอง ซึ่งมีการด าเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ให้ลุล่วงตามแผนพัฒนา ให้เป็นไปเพ่ือการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ตรงกับความต้องการของประชาชนที่ได้จัดเวทีประชาคมเสนอปัญหาและความต้องการมาบรรจุในแผนพัฒนา สภา
ท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบ จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ และการด าเนินการเป็นไป
ตามข้อบัญญัติงบประมาณ ตลอดจนการจ่ายเงินสะสม การขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สนับสนุนจากหน่วยงานอื่นๆ 
 

 ทั้งนี้ ขอขอบคุณ สภาองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง ผู้น าหมู่บ้าน ส่วนราชการ ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลสีบัวทอง คณะกรรมการต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่ได้ให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือแนะน าการปฏิบัติราชการ ตลอดจนการ
เอาใจใส่ในการปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง ด้วยดีเสมอมา 
 

 ขอขอบคุณพนักงาน เจ้าหน้าที่ ทุกท่านที่ให้ความร่วมมือและอ านวยความสะดวกการเก็บรวบรวมข้อมูลในการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนา ครั้งนี้ 
 

 ขอขอบคุณประชาชน ผู้เข้าร่วมประชุมประชาคม ผู้ใช้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทองทุกท่านที่ให้
ความร่วมมือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของอค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง ส าเร็จลุล่วงด้วยดี ตลอดมา 

ขอขอบคุณ ณ โอกาสนี้ 
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ส่วนที่ 1 
 

บทน า 
 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นการรายงาน 
รวบรวม การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น รวมทั้งการด าเนินงานตามข้อสั่งการที่ส าคัญกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น นโยบายรัฐบาล นโยบายผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนต าบล   สีบัวทอง ที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือสรุปเป็นภาพรวมผลการด าเนินงาน การติดตาม การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
 จากอ านาจหน้าที่ ตามกฎหมายบัญญัติ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 14 การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (มาตรา 249 - 254) ได้ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่มีความเป็นอิสระใน
การบริหารจัดการท้องถิ่นของตนเอง ตามหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น และ
ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานหลักในการจัดท าบริการสาธารณะ และมีส่วนร่ วมในการตัดสินใจ
แก้ปัญหาในพื้นที่ และพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 
2563 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  การ
ถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีบทบาทและหน้าที่ต่างๆ เพ่ิม
มากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีภารกิจ และหน้าที่เพ่ิมมากข้ึน แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยังคงมีทรัพยากร
จ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์อย่างจ ากัด  ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส  และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งในปัจจุบันได้เป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถ
ด าเนินงานได้ตามเปูาหมายที่วางไว้ จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนสามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ด้วย แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม  แต่หาไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจึงเป็นส่วนส าคัญใน
การวัดผลความส าเร็จการด าเนินการตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง ได้ 

 ในการนี้ คณะผู้จัดท ารวบรวมข้อมูล เจ้าหน้าที่ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  ขอขอบคุณ คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนา และที่เกี่ยวข้อง สภาท้องถิ่น ผู้น าหมู่บ้าน ส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ที่ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลผล
การด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประชาชน 
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ผู้รับบริการให้ความร่วมมือกรอกแบบประเมินความพึงพอใจ ท าให้สามารถรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงาน ประมวล
สรุปผลเป็นรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ฉบับนี้ ได้ด้วยความ
เรียบร้อย หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน การพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล ต่อไป 

       

 

 

 
         งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
         ตุลาคม  2563 
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1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

 ระบบติดตาม”จึงเป็นเครื่องมือส าคัญช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพ ในการด าเนินงาน   
รวมถึง “ระบบติดตามและประเมินผล”ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเปูาหมาย
หรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายเขต  หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน   

 ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผน การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการอยู่โดยที่ การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้
ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน 
หากไม่มีระบบติดตามโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่
ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าเท่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการ
ควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน  หรือ
ระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว 
ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนในการด าเนินงานด้านต่าง ๆ  

 ในส่วนของ การประเมินผล  นั้น  เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตามเพราะผล
ที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของ
การประเมิน การประเมินผลแผนงาน จึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็น
ตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้
หรือไม่  อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร งบประมาณ 
เพียงใด ซึ่งผลที่ได้รับจากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ( feedback) สามารถน าไปในการปรับปรุง
และการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์
โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ  มีความเที่ยงตรง เชื่อถือได้ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง ได้จัดท า “รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลสีบัวทอง” ประจ าปีงบประมาณ  2563 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  หมวด 6 ข้อ 29 (3)  ให้
คณะกร รมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอแนะความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น 
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี   

 ทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน  ตามแผน ระยะเวลาในการติดตามและ
ประเมินผล เป็นอ านาจของคณะกรรมการฯ เป็นผู้ก าหนดและวางแผนการติดตามและประเมินผลรายงานผล 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง เป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในปี 
2563 ซึ่งการติดตามและประเมินผลจะช่วยให้องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง สามารถประเมินตนเองได้ว่า ในช่วงปีที่
ผ่านมาการด าเนินงานในภาพรวมทั้งหมด ครบถ้วนทุกด้าน ทุกขั้นตอนมากน้อยเพียงใด รวมไปถึงจ านวนโครงการและ
งบประมาณ ที่ใช้ในการด าเนินการทั้งหมด เพ่ือประโยชน์ที่แท้จริงของประชาชน ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

 1.  เพ่ือติดตามและประเมินผลการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
 2.  เพ่ือต้องการทราบระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสี
บัวทอง ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประจ าปีงบประมาณ 2563 ว่าอยู่ในระดับใด  
 3.  เพ่ือต้องการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยการตอบแบบส ารวจและ
แสดงความคิดเห็นได้โดยอิสระ 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ขั้นตอนที่ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ(ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 28 ดังนี้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก
จ านวนสามคน (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่
ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่
ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคนโดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและ
กรรมการอีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการกรรมการตาม (3) (4) และ(5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ
สี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทร าบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ 
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม         ของทุกปี 

ขั้นตอนที่ 5 ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผย 



-5- 
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดย

เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม        ของทุกปี 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการ
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประ เมินผล เช่น 
แบบสอบถาม แบบประเมินการให้คะแนนตามเกณฑ์ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ 
(Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วน
ได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน า
เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

 1.  ได้รับทราบถึงผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง  ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์มาก
น้อยเพียงใด 
 2.  ได้รับทราบถึงระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัว
ทอง  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  ประจ าปีงบประมาณ 2563 
 3.  เป็นข้อมูลให้ผู้บริหารใช้ในการตัดสินใจ เพ่ือปรับปรุงแก้ไข ขยายขอบเขต หรือยุติการด าเนินงานโครงการ 
 4.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
  



ส่วนที่ 2   
การติดตามและประเมินผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
1.1 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา/แนวทางการพัฒนา 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมม่ันคง และมีความสุข 
   1.1  ส่งเสริม  สนับสนุน  การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   1.2  ส่งเสริม  สนับสนุน  การศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 
   1.3  ฟื้นฟู อนุรักษ์ ส่งเสริม ประเพณีวัฒนธรรม 
   1.4  สนับสนุนงานด้านสังคมสงเคราะห์ 
   1.5  ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกัน รักษาโรค และควบคุมโรคติดต่อ 
   1.6  ส่งเสริมสนับสนุน สร้างสังคมเข้มแข็งให้ชุมชน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    2.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษาเส้นทางคมนาคม สะพาน ท่อระบายน้ า 
    2.2 ก่อสร้าง ปรับปรุงพัฒนาแหล่งน้ าและการประปา 
    2.3  การขยายเขตไฟฟูาโทรศัพท์สาธารณะ และซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ ให้มีมาตรฐาน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 
    2.1 ส่งเสริม สนับสนุนกลุม่อาชีพเกษตรกรรม 

              2.2 ส่งเสริมอาชีพ และบริหารจัดการเพ่ิมช่องทางการจ าหน่าย 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พลังงานทดแทน 
    4.1 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภายใต้การมีส่วนร่วมของเอกชนและชุมชน 
    4.2 ปลูกจิตส านึกให้เอกชนและชุมชนรักษาสิ่งแวดล้อม 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาบ้านเมืองท่ีดี 
   5.1 ส่งเสริมเพ่ิมประสิทธิภาพ พัฒนาความรู้ ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   5.2 การพัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ในการปฏิบัติราชการให้มีมาตรฐานที่ดีและทันสมัย 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านคน สังคมม่ันคง และเป็นสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -โครงการปูองกันและลดอุบตัิเหตทุาง (ร) (สป.) - 7,000.00 - 7,000.00 / - 5,750.00 1,250.00 
2 -โครงการปูองกันและระงับโรคตดิต่อ (อ) (สป) 10,000.00 - - 10,000.00 / - 9,900.00 100.00 
3 -โครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัย (อ) (สป.) 50,000.00 - - 50,000.00 / - 49,600.00 400.00 
4 -คชจ.ในการสนับสนุนส่งเสริมการด าเนินงาน (อ) (สป) 10,000.00 - 7,000.00 3,000.00 - / 0.00 3,000.00 
5 -โครงการอบรมส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ (อ) (สป.) 50,000.00 - - 50,000.00 / - 49,700.00 300.00 
6 -ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนศูนย์พฒันาครอบครัว (อ) (สป.) 15,000.00 - - 15,000.00 / - 12,900.00 2,100.00 
7 -โครงการปลูกปุาเฉลิมพระเกียรต ิฯลฯ (อ) (สป) 15,000.00 - - 15,000.00 / - 8,300.00 6,700.00 
8 -โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์  (อ) (สป.) 25,000.00 - - 25,000.00 / - 24,050.00 950.00 
9 -โครงการจดัเวทีประชาคมหมู่บ้าน ต าบล  (ร) (สป.) 35,000.00 - - 35,000.00 / - 20,875.00 14,125.00 
10 -โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนถ่ินสัมพันธ์  (อ) (ศึกษา) 60,000.00 - - 60,000.00 - / 0.00 60,000.00 
11 -โครงการฝึกอบรมปูองกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  (ร) (สป.) 13,000.00 - - 13,000.00 / - 12,450.00 550.00 
12 -โครงการอบรมความรู้ปูองกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร (อ) (สป) 13,000.00 - - 13,000.00 / - 12,900.00 100.00 
13 -ประเภทวัสดุกีฬา  (ร) (ศึกษา.) 40,000.00 - - 40,000.00 - / 0.00 40,000.00 
14 -อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดอ่างทอง (อ) (สป.) 5,000.00 - - 5,000.00 / - 5,000.00 0.00 
15 -อุดหนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.1-11(อ) (สป) 220,000.00 - - 220,000.00 / - 60,000.00 160,000.00 
16 -ค่าใช้จ่ายศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 

(อ)(สป.) 
30,000.00 - - 30,000.00 / - 30,000.00 0.00 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

17 -โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพให้แก่บุคคลที่สนใจท่ัวไป(สป.) 25,000.00 - - 25,000.00 / - 20,800.00 4,200.00 
18 -ค่าสมทบกองทุนประกันสังคม (ร) (สป.) 100,000.00 - - 100,000.00 / - 67,648.00 32,352.00 
19 -ค่าสมทบทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  (ร) (สป.) 200,000.00 - - 200,000.00 / - 200,000.00 0.00 
20 -เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ  (ร) (สป.) 250,000.00 - - 250,000.00 / - 207,527.00 42,473.00 
21 -เงินส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉินจ าเป็น (ร) (สป) 170,000.00 - - 170,000.00 - / 0.00 170,000.00 
22 -เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขตต าบลสบีัวทอง  (อ) (สป.) 8,990,000.00 240,000.00 - 9,230,000.00 / - 9,216,500.00 13,500.00 
23 -เงินช่วยเหลือผู้พิการในเขตต าบลสีบัวทอง  (อ) (สป.) 2,340,000.00 - 240,000.00 2,100,000.00 / - 2,042,400.00 57,600.00 
24 -เงินช่วยเหลือผู้ปุวยโรคเอดส์ในเขตต าบลสีบัวทอง (อ) (สป.) 36,000.00 - - 36,000.00 / - 30,000.00 6,000.00 
25 -เงินสมทบทุนสวัสดิการชุมชน (อ) (สป) 50,000.00 - 7,000.00 43,000.00 - / 0.00 43,000.00 
26 -โครงการบรหิารจดัการขยะแบบมีส่วนร่วม (สป) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 30,000.00 0.00 
27 -โครงการวันเด็กแห่งชาติ (ร) (ศึกษา) 85,000.00 - - 85,000.00 / - 85,000.00 0.00 
28 -โครงการอุปสมบทนาคหมู่ (อ) (ศกึษา) 20,000.00 - 20,000.00 0.00 - / 0.00 0.00 
29 -ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม (อ) (ศึกษา) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 27,900.00 2,100.00 
30 -โครงการรดน้ าขอพรผูสู้งอายุ (อ) (ศึกษา) 15,000.00 - - 15,000.00 / - 8,050.00 6,950.00 
31 -โครงการวันแม่แห่งชาติ 12 สิงหามหาราชินี (อ) (ศึกษา) 13,000.00 - - 13,000.00 / - 12,060.00 940.00 
32 -โครงการวันพ่อแห่งชาติ (ร) (ศึกษา) 5,000.00 - - 5,000.00 - / 0.00 5,000.00 
33 -ประเภทค่าวัสดุอาหารเสรมิ (นม) (อ)(ศึกษา) 936,500.00 - - 936,500.00 / - 886,258.58 50,241.42 
34 -เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน (อ) (ศึกษาฯ) 1,896,000.00 - 178,600.00 1,717,400.00 / - 1,679,000.00 38,400.00 
35 -อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอแสวงหาโครงการขอรับการ

สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธี (อ) (ศึกษาฯ) 
15,000.00 - - 15,000.00 / - 15,000.00 0.00 

36 -โครงการส่งเสรมิศลิปะประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม (อ) (ศึกษา) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 29,250.00 750.00 
37 -โครงการเฉลิมพระเกียรติวันพระราชสมภพ ร.10 (ร) (ศึกษา) 110,000.00 - 30,000.00 80,000.00 / - 15,100.00 64,900.00 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน 
คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

เพ่ิม ลด 

38 -โครงการอบรมความรู้ปูองกันโรคเอดส์(อ) (สป.) 13,000.00 - - 13,000.00 / - 12,900.00 100.00 
39 -โครงการปูองกันการกระท ารุนแรงต่อสตรี และครอบครัว(อ) (สป.) 13,000.00 - - 13,000.00 / - 12,900.00 100.00 
40 -โครงการปกปูองสถาบัน (อ) (สป.) 15,000.00 - - 15,000.00 / - 11,800.00 3,200.00 
41 -คชจ.การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส (อ) (สป.) 20,000.00 - - 20,000.00 / - 19,316.00 684.00 
42 -คชจ.การฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพสตรี (อ) (สป.) 25,000.00 - - 25,000.00 / - 25,000.00 0.00 
43 -แข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชน(ร) (ศึกษา) 

-แข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชน(อ) (ศึกษา) 
60,000.00 
60,000.00 

- 
- 

- 
- 

60,000.00 
60,000.00 

- 
- 

/ 
/ 

0.00 
0.00 

60,000.00 
60,000.00 

 รวม 16,115,500.00 247,000.00 482,600.00 15,871,900.00 35 9 14,955,834.58 952,065.42 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตรฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -โครงการฝึกอบรมความรู้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  (อ) (สป.) 20,000.00 - - 20,000.00 / - 20,000.00 0.00 
2 -ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงภูมิทัศน์ (อ) (สป.) 60,000.00 99,450.00 - 159,455.00 / - 154,205.00 5,250.00 

รวม 80,000.00 99,450.00 - 170,000.00 2 - 174,205.00 5,250.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การ
แล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -โครงการก่อสร้างปูยาวพารา ม.2 (ร) (ช่าง) 
-โครงการก่อสร้างปูยาวพารา ม.2 (อ) (ช่าง) 

400,000.00 
200,000.00 

- 
- 

- 
- 

400,000.00 
200,000.00 

/ 
/ 

- 
- 

400,000.00 
190,000.00 

0.00 
10,000.00 

2 -โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ม.3 (อ) (ช่าง) 312,000.00 - - 312,000.00 - / 0.00 312,000.00 
3 -โครงการก่อสร้างปูยางแอสฟลัท์ติก ม.4 285,000.00 - - 285,000.00 / - 285,000.00 0.00 
4 -โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.6 (ร) (ช่าง) 

-โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.6 (อ) (ช่าง) 
300,000.00 
277,000.00 

- 
- 

- 
- 

300,000.00 
277,000.00 

- / 0.00 
0.00 

300,000.00 
277,000.00 

5 -โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.7 (อ) (ช่าง) 297,000.00 - - 297,000.00 / - 295,000.00 2,000.00 
6 -โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.8 (ช่าง) 297,000.00 - - 297,000.00 / - 295,000.00 2,000.00 
7 -โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.10 (ช่าง) 297,000.00 - - 297,000.00 / - 297,000.00 0.00 
8 -โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.11 (ช่าง) 312,000.00 - - 312,000.00 - / 0.00 312,000.00 
9 -โครงการก่อสร้างงานหอถังสูงประปา ม.5 - 112,000.00 - 122,000.00 / - 112,000.00 0.00 
10 -โครงการตดิตั้งหม้อแปลงไฟฟูาสาธารณะขนาด 30 KVA(อ) (ช่าง) - 165,000.00 - 165,000.00 / - 165,000.00 0.00 
11 -โครงการตดิตั้งโคมไฟฟูาแบบก่ิงเดี่ยว ม.9 (ร) (ช่าง) 

-โครงการตดิตั้งโคมไฟฟูาแบบก่ิงเดี่ยว ม.9 (อ) (ช่าง 
150,000.00 
160,000.00 

- 
- 

- 
- 

150,000.00 
160,000.00 

/ - 
150,000.00 
160,000.00 

0.00 
0.00 

รวม 3,287,000.00 277,000.00 - 3,574,000.00 9 3 2,349,000.00 1,215,000.00 
 

 

 

 



4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการท่องเท่ียวเชิงเกษตรประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -โครงการสดุดีวรีชนคนแสวงหา (ร) (ศึกษาฯ) 
-โครงการสดุดีวรีชนคนแสวงหา (อ) (ศึกษาฯ) 

60,000.00 
40,000.00 

- 
- 

- 
- 

60,000.00 
40,000.00 

/ - 
60,000.00 
40,000.00 

0.00 
0.00 

2 -อุดหนุนโครงการสดดุีวีรชนคนแสวงหา (อ) (ศึกษาฯ) 40,000.00 - - 40,000.00 / - 40,000.00 0.00 
3 -โครงการประชาสัมพันการท่องเที่ยว ต.สีบัวทอง - 30,000.00 - 30,000.00 / - 26,950.00 3,050.00 

รวม 140,000.00 30,000.00 0.00 170,000.00 3 - 166,950.00 3,050.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -ประเภทค่าตอบแทนเงินผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ(ร)(สป.) 
-ประเภทค่าตอบแทนเงินผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ (ร) (คลัง) 
-ประเภทค่าตอบแทนเงินผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ (ร) (ศึกษาฯ) 
-ประเภทค่าตอบแทนเงินผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ (ร) (ช่าง) 

302,030.00 
144,020.00 
136,920.00 
76,630.00 

- 
- 
- 
- 

50,000.00 
- 
- 
- 

252,030.00 
144,020.00 
136,920.00 
76,630.00 

/ - 

252,030.00 
144,020.00 
136,920.00 
76,630.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

2 -ค่าตอบแทนการผู้ปฏิบัตริาชการ (ร) (สป) 25,000.00 - - 25,000.00 / - 20,400.00 5,100.00 
3 -ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร (ร) (สป.) 

-ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร(ร) (คลัง) 
-ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร (ร) (ศึกษาฯ) 

10,000.00 
50,000.00 
30,000.00 

- 
- 
- 

- 
13,500.00 

- 

10,000.00 
36,500.00 
30,000.00 

/ - 
4,800.00 

21,535.00 
21,850.00 

5,200.00 
14,965.00 
8,150.00 

4 -ประเภทค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ (ร) (คลัง) 30,000.00 50,000.00 - 80,000.00 / - 73,450.00 6,550.00 
5 -ค่าจ้างเหมาบริการ  (ร)(สป.) 

-ค่าจ้างเหมาบริการ  (อ)(สป.) 
-ค่าจ้างเหมาบริการ  (ร)(ศึกษาฯ) 
-ค่าจ้างเหมาบริการ  (ร)(ช่าง) 
-ค่าจ้างเหมาบริการ  (อ) (ช่าง) 

980,000.00 
0.00 

80,000.00 
770,000.00 
250,000.00 

78,000.00 
142,000.00 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

78,000.00 
142,000.00 

1,058,000.00 
142,000.00 
80,000.00 

692,000.00 
108,000.00 

/ - 

1,058,000.00 
117,100.00 

8,100.00 
692,000.00 

353.00 

0.00 
24,900.00 
71,900.00 

0.00 
107,647.00 

 

 

 

 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

6 -ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ (ร) (สป.) 
-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ(อ) (สป.) 
-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ (ร) (คลัง) 
-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ (อ) (คลัง) 
-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ (ร)(ศึกษาฯ) 
-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ (ร) (ช่าง) 

100,000.00 
  - 

30,000.00 
- 

30,000.00 
30,000.0 

60,000.00 
20,000.00 

- 
8,000.00 

- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

160,000.00 
20,000.00 
30,000.00 
8,000.00 

30,000.00 
30,000.00 

/ - 

160,000.00 
5,700.00 

27,450.00 
4,600.00 

19,400.00 
7,400.00 

0.00 
14,300.00 
2,550.00 
3,400.00 

10,600.00 
22,600.00 

7 -ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ร)(สป.) 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ร) (คลัง) 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (อ) (คลัง) 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ร) (ศึกษาฯ) 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ร) (ช่าง) 

25,000.00 
5,000.00 
2,400.00 
5,000.00 
5,000.00 

80,000.00 
- 

18,000.00 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

105,000.00 
5,000.00 

20,400.00 
5,000.00 
5,000.00 

/ - 

80,746.00 
2,576.00 
2,400.00 

0.00 
0.00 

24,254.00 
2,424.00 

18,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

8 -ครช.ในโครงการจ้างท่ีปรึกษาวิจยังานบริการสาธารณสุข (สป) 16,000.00 - - 16,000.00 / - 16,000.00 0.00 
9 -ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน (ร) (สป.) 

-ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน (อ) (สป.) 
-ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน (ร) (คลัง) 
-ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน(ร) (ศึกษาฯ) 
-ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน (ร) (ช่าง) 

70,000.00 
- 

60,000.00 
5,000.00 

30,000.00 

- 
12,000.00 

- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

70,000.00 
12,000.00 
60,000.00 
5,000.00 

30,000.00 

/ - 

69,904.00 
12,000.00 
57,299.00 
4,788.00 

16,965.00 

96.00 
0.00 

2,701.00 
212.00 

13,035.00 

10 -ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมประปา (ร) (ช่าง) 50,000.00 - - 50,000.00 - / 0.00 50,000.00 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

11 -ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมถนน (ร) (ช่าง) 
-ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมถนน (อ) (ช่าง) 

500,000.00 
163,000.00 

- 
- 

- 
- 

500,000.00 
163,000.00 

/ 
- 

- 
/ 

433,000.00 
0.00 

67,000.00 
163,000.00 

12 -ค่ารับรอง และพิธีการ(ร) (สป.) 50,000.00 - - 50,000.00 / - 22,500.00 27,500.00 
13 -โครงการฝึกอบรมเพิม่ประสิทธิภาพศึกษาดูงาน  (ร) (สป.) 300,000.00 230,000.00 33,000.00 497,000.00 / - 496,920.00 80.00 
14 -ค่าใช้จ่ายในการจัดท าซุ้มเฉลมิพระเกียรติฯ (ร) (สป.) 10,000.00 - - 10,000.00 - / 0.00 10,000.00 
15 -ค่าใช้จ่ายในการจัดท าสื่อโฆษณาและเผยแพร่ (ร) (สป.) 240,000.00 - - 240,000.00 / - 238,265.00 1,735.00 
16 -ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร (ร) (สป.) 40,000.00 - - 40,000.00 / - 40,000.00 0.00 
17 -โครงการค่าใช้จ่ายในการปรับปรงุส านักงาน (อ) (สป) 100,000.00 - 99,455.00 545.00 - / 0.00 545.00 
18 -ค่าธรรมเนียมก าจดัขยะ  (ร) (สป.) 

-ค่าธรรมเนียมก าจดัขยะ  (อ) (สป.) 
80,000.00 
20,000.00 

- 
- 

- 
- 

80,000.00 
20,000.00 

/ 
/ 

- 
- 

75,658.50 
20,000.00 

4,341.50 
0.00 

29 -ค่าใช้จ่ายในการส ารวจ จัดเก็บ และบันทึกข้อมูลพื้นฐาน (ร) (สป) 45,000.00 - - 45,000.00 - / 0.00 45,000.00 

20 -ค่าใช้จ่ายในการรับวารสารหนังสอืพิมพ์  (ร)(สป.) 40,000.00 - - 40,000.00 / - 28,800.00 11,200.00 
21 -โครงการจติอาสาพัฒนาท้องถิ่น  (ร) (สป.) 12,000.00 - - 12,000.00 / - 1,000.00 11,000.00 
22 -โครงการฝึกอบรมความรู้การปูองกันการทุจริต  (อ) (สป.) 12,000.00 - - 12,000.00 / - 8,800.00 3,200.00 
23 -ค่าใช้จ่ายในโครงการจดัท าแผนทีภ่าษี (ร) (คลัง) 100,000.00 - 68,000.00 32,000.00 - / 0.00 32,000.00 

 

 

 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

24 -ประเภทวัสดสุ านักงาน (ร) (สป.) 
-ประเภทวัสดสุ านักงาน (ร) (คลัง) 
-ประเภทวัสดสุ านักงาน (ร) (ศึกษาฯ) 
-ประเภทวัสดสุ านักงาน (ร) (ช่าง) 

85,000.00 
30,000.00 
10,000.00 
8,000.00 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

85,000.00 
30,000.00 
10,000.00 
8,000.00 

/ - 

82,907.00 
22,915..90 

0.00 
6,360.00 

2,093.00 
7,084.10 

10,000.00 
1,640.00 

25 -ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (ร) (สป.) 
-ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (ร) (คลัง) 
-ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (ร) (ศึกษาฯ) 

70,000.00 
20,000.00 
5,000.00 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

70,000.00 
20,000.00 
5,000.00 

/ 
- 
 

47,785.00 
8,798.00 
2,140.00 

22,215.00 
11,202.00 
2,860.00 

26 -ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ร) (สป.) 
-ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ร) (คลัง) 
-ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ร) (ศกึษาฯ) 
-ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ร) (ช่าง) 

55,000.00 
25,000.00 
10,000.00 
10,000.00 

33,000.00 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

88,000.00 
25,000.00 
10,000.00 
10,000.00 

/ - 

78,878.00 
8,840.00 

0.00 
0.00 

9,122.00 
16,160.00 
10,000.00 
10,000.00 

27 -ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลืน่ (ร) (สป.) 
-ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลืน่ (ร) (คลัง) 
-ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลืน่ (ร) (ช่าง) 
-ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลืน่ (อ) (ช่าง) 

100,000.00 
280,000.00 
428,000.00 
72,000.00 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

100,000.00 
280,000.00 
428,000.00 
72,000.00 

/ - 93,834.70 
242,972.48 
428,000.00 
38,922.00 

6,165.00 
37,028.52 

0.00 
33,078.00 

28 -ประเภทค่าวัสดยุานพาหนะและขนส่ง (ร) (สป.) 
-ประเภทค่าวัสดยุานพาหนะและขนส่ง (อ) (คลัง) 
-ประเภทค่าวัสดยุานพาหนะและขนส่ง (ร) (ช่าง) 

20,000.00 
40,000.00 
30,000.00 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

20,000.00 
40,000.00 
30,000.00 

/ - 
5,700.00 

34,580.00 
22,610.00 

14,300.00 
5,420.00 
7,390.00 

29 -ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ (ร) (สป.) 15,000.00 20,000.00 - 35,000.00 / - 28,254.00 6,746.00 
30 -ประเภทวัสดุการเกษตร (อ) (สป.) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 15,800.00 14,200.00 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

31 -ประเภทวัสดุดับเพลิง  (ร) (สป.) 40,000.00 - - 40,000.00 / - 39,500.00 500.00 
32 -ค่าจัดซื้อเลื่อยยนต์(สป.) 12,000.00 - - 12,000.00 / - 12,000.00  0.00 
33 -ประเภทวัสดุก่อสร้าง (ร) (ช่าง) 100,000.00 - - 100,000.00 / - 92,956.00 7,044.00 
34 -ค่าจัดซื้อพรมปูพ้ืน - 45,120.00 - 45,120.00 / - 45,120.00 0.00 
35 -ค่าบริการดา้นโทรคมนาคม 

-ค่าไฟฟูา 
40,000.00 
10,000.00 

- 
- 

25,000.00 
- 

15,000.00 
10,000.00 

- / 0.00 
0.00 

15,000.00 
10,000.00 

36 -ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา  (อ) (สป.) 
-ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา  (ร) (สป.) 

7,500.00 
17,500.00 

- 
- 

- 
- 

7,500.00 
17,500.00 

/ - 
7,350.00 
9,800.00 

150.00 
7,700.00 

37 -ค่าจัดซื้อโตะ๊หมู่บูชา (สป) - 8,500.00 - 8,500.00 / - 8,500.00 0.00 
38 -ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  (อ) (สป.) 

-ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  (อ) (คลัง) 
- 
- 

94,000.00 
40,200.00 

- 
- 

94,000.00 
40,200.00 

/ - 
94,000.00 
40,200.00 

0.00 
0.00 

39 -ค่าจัดซื้อเครื่องบดอัดขยะไฮโรลิกแนวนอน (อ) (สป) 120,000.00 - - 120,000.00 - / 0.00 120,000.00 
40 -ค่าจัดซื้อเครื่องบิ๊กเซอร์ (สป) 36,400.00 - - 36,400.00 / - 36,400.00 0.00 
41 -ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า (สป) 

-ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า (ช่าง) 
13,000.00 
66,500.00 

- 
- 

- 
- 

13,000.00 
66,500.00 

/ - 
12,500.00 
62,300.00 

500.00 
4,200.00 

42 -โต๊ะท างาน (ร) (สป) 7,000.00 - - 7,000.00 / - 7,000.00 0.00 
43 -ตู้เหล็ก (ร) (สป) 

-ตู้เหล็ก (ร) (คลัง) 
10,000.00 
20,000.00 

- 
- 

- 
- 

10,000.00 
20,000.00 

/ - 
10,000.00 
20,000.00 

0.00 
0.00 

44 -เงินสมทบกองทุนทดแทน (อ) (สป) - 7,000.00 - 7,000.00 / - 3,424.00 3,576.00 
45 -ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ค  (ร) (สป.) 21,000.00 - - 21,000.00 / - 21,000.00 0.00 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

46 -ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  ประมวลผล (สป.) 22,000.00 - - 22,000.00 / - 22,000.00 0.00 
47 -ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์ ส านักงาน(อ) (สป.) 32,000.00 - - 32,000.00 / - 32,000.00 0.00 
48 -ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  (อ) (สป.) 400,000.00 - - 400,000.00 - / 0.00 400,000.00 
49 -ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย  (อ) (สป.) 8,000.00 18,000.00 - 26,000.00 / - 21,890.00 4,110.00 
50 -ประเภทค่าไฟฟูา  (ร) (สป.) 200,000.00 331,247.00 - 531,247.00 / - 523,760.78 7,486.22 
51 -ประเภทค่าน้ าประปา  (ร) (สป.) 15,000.00 - - 15,000.00 / - 6,240.00 8,760.00 
52 -ประเภทค่าโทรศัพท์ (ร) (สป.) 15,000.00 - - 15,000.00 / - 7,806.72 7,193.28 
53 -ประเภทค่าบริการด้านโทรคมนาคม  (ร) (สป.) 110,000.00 - - 110,000.00 / - 105,943.12 4,056.88 

54 -จัดซื้อเครื่องตบดิน (อ) (ช่าง) 21,000.00 - - 21,000.00 / - 21,000.00 0.00 

55 -ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ (ร) (ช่าง) 
-ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ (อ) (ช่าง) 

163,795.00 
16,460.00 

- 
- 

- 
- 

163,795.00 
16,460.00 

- / 
0.00 
0.00 

163,795.00 
16,460.00 

56 -ค่าไปรษณีย์ (ร) (คลัง) 6,000.00 - - 6,000.00 / - 3,300.00 2,700.00 
57 -ค่าใช้จ่ายปรับปรุงส านักงาน (ร) (สป.) 100,000.00 - 99,455.00 545.00 - / 0.00 545.00 
58 -ค่าใช้จ่ายในการจัดหาเครื่องอุปโภค ปริโภค (อ) (สป) 40,000.00 - - 40,000.00 / - 39,600.00 400.00 
59 -ประเภทวัสดไุฟฟูาและวิทยุ (อ) (สป) 

-ประเภทวัสดไุฟฟูาและวิทยุ (ร) (ช่าง) 
-ประเภทวัสดไุฟฟูาและวิทยุ (อ) (ช่าง) 

20,000.00 
100,000.00 
40,000.00 

- 
- 

- 
- 

20,000.00 
100,000.00 
40,000.00 

/ - 
7,330.00 

75,797.40 
0.00 

12,670.00 
24,202.60 
40,000.00 

 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน 
คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิ
น 

การ
แล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

60 -โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อ) (ศึกษา) 274,400.00 - - 274,400.00 / - 274,400.00 0.00 
61 -คชจ.การบริหารสถานศึกษาอาหารกลางวัน (รายหัว) (อ) (ศึกษา) 95,200.00 - - 95200.00 / - 95,200.00 0.00 
62 -ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรยีนมัธยม (อ) (ศึกษา) 604,000.00 - 144,000.00 459,860.00 / - 354,900.00 104,960.00 
63 -ค่าใช้จ่ายจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ พวงมาลา (ร) (ศึกษา) 5,000.00 - - 5,000.00 / - 500.00 4,500.00 
64 -วิทยุโมบายตดิรถยนต์ส่วนกลาง (สป) 

-วิทยุโมบายตดิตั้งประจ าส านักงาน (สป) 
20,000.00 
30,000.00 

- 
- 

- 
- 

20,000.00 
30,000.00 

- / 
0.00 
0.00 

20,000.00 
30,000.00 

65 -สนับสนุนคชจ.การบริหารสถานศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(อ)
(ศึกษา) 

50,000.00 15,540.00 - 65,540.00 / - 65,540.00 0.00 

66 -ค่าใช้การในการด าเนินการตามสญัญาแบบปรับค่าได้ (อ) (คลัง) 10,000.00 - - 10,000.00 - / 0.00 10,000.00 
67 -โครงการก่อสร้างหลังคาโดมศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก (ร) (ศึกษา) 

-โครงการก่อสร้างหลังคาโดมศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก (อ) (ศึกษา 
65,000.00 
50,000.00 

- 
- 

- 
- 

65,000.00 
50,000.00 

/ - 
65,000.00 
50,000.00 

0.00 
0.00 

68 -ค่าจัดซื้อกล้องจัดมุม (อ) (ช่าง) 85,000.00 - - 85,000.00 / - 85,000.00 0.00 
69 -ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานให้แก่เอกชน (ช่าง) 30,000.00 - - 30,000.00 - / 0.00 30,000.00 

รวม 9,516,755.00 1,310,607.00 752,410.00 10,109,812.00 57 14 8,035,314.06 2,100,354.82 
รวมทุกยุทธศาสตร์ (132 โครงการ) 29,139,255.00 1,964,057.00 1,235,010.00 29,895,712.00 106 26 25,681,348.64 4,275,717.24 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 4 ตุลาคม 2562 

หมายเหตุ ไม่รวมหมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างช่ัวคราว จ านวน 11,115,845 บาท 
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1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 2563 

ยุทธศาสตร์ งบประมาณที่ตั้งจ่าย
(บาท) 

งบประมาณที่เบิกจ่าย
(บาท) 

1.  ด้านการพัฒนาคน สังคมมั่นคง และเป็นสุข 17,416,280.00 15,173,437.14 
2.  ด้านการพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 908,000.00 0.00 
3.  ด้านการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 198,500.00 198,500.00 
4.  ด้านการพัฒนาการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พลังงานทดแทน 
26,300.00 93,000.00 

5.  ด้านการพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 12,212,430.00 7,593,100.00 
รวม 30,761,510.00 22,958,037.14 

หมายเหตุ ไม่รวมเงินเดือนค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว 
การจ่ายขาดเงินสะสม  

ประเภทค่าที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณรายจ่าย 

(บาท) 
1. โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ แบบกิ่งเดี่ยว หมู่ที่ 2 จ านวน 8 ต้น และหม้อแปลง
ไฟฟูา จ านวน 1 เครื่อง จากวัดเรไร ถึง บ้านนายจอม ยิ้มเที่ยง ระยะทาง 320เมตร 

470,000 

2. โครงการก่อสร้างถนนเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 220 เมตร หนา 
0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 2 ข้างๆละ 0.25 เมตร จากถนน คสล.เดิม ถึงบ้านนายพยุง 
น้ าหอม พร้อมปูายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ปูาย 

318,000 

3. โครงการติดตั้งหม้อแปลงไฟฟูาสาธารณะ หมู่ที่ 3 ขนาด 30 KVA พร้อมอุปกรณ์
จ านวน 1 เครื่อง บริเวณหน้าบ้านผู้ใหญ่สายันต์ พุ่มกล่ า 

168,000 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 ขนาดกว่าง 3 เมตร ยาว 185 
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 2 ข้างๆละ 0.25 เมตร เส้นบ้านนายสม มั่นคง 
ถึง บ้านนางรัตน์ กลิ่นธูป พร้อมปูายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ปูาย 

252,853 

5. โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ แบบกิ่งเดี่ยว หมู่ที่ 10 จ านวน 10 ต้น จากบ้าน
นายบุญเลิศ นวลสีอ่อน ถึง สะพาน คสล. ระยะทาง 400 เมตร 

400,000 

6. โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ แบบกิ่งเดี่ยว หมู่ที่ 11 จ านวน 12 ต้น จากสาไฟฟูา
เดิม ถึง บ้านนายโสภณ ภู่ระหงษ์  

475,000 

7.โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ แบบกิ่งเดี่ยว หมู่ที่ 5 จ านวน 12 ต้น จากบ้านนาย
ชะลอ อยู่นาน ถึง บ้านนายสุวรรณ์ บุญประสพ ระยะทาง 480 เมตร 

480,000 



โครงการ/กิจกรรม งบประมาณรายจ่าย 

(บาท) 
8. โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ แบบกิ่งเดี่ยว หมู่ที่ 11 จ านวน 12 ต้น จากเสา
ไฟฟูาเดิม ถึง หมู่ที่ 3  ระยะทาง 200 เมตร ช่วงที่ 2 จากเสาไฟฟูาเดิม ถึง บ้านนาย
เตือน ข าเขียว ระยะทาง 280 เมตร จ านวน 7 ต้น 

480,000 

9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 เส้นสะพานปูนบ้านนายสร้อย 
ถึง นานายบุญเชิด แก้วเขียว ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 250 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ไหล่ทางลูกรัง 2 ข้างๆละ 0.25 มตร พร้อมปูายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ปูาย 

495,000 

10. โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ แบบกิ่งเดี่ยว หมู่ที่ 3 จากเสาไฟฟูาเดิม ถึง บ้าน
หน้าบ้านนางละมูล สรรพคุณ ระยะทาง 480 เมตร พร้อมปูายประชาสัมพันธ์
โครงการ 1 ปูาย 

476,000 

11. โครงการติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ แบบกิ่งเดี่ยว หมู่ที่ 4 จ านวน 10 ต้นจากหน้าบ้าน
นายประดิษฐ มานพ ถึง บ้านนายบุญเรือง พวงบุบผา ระยะทาง 400 เมตร พร้อม
ปูายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ปูาย 

390,000 

12. โครงการก่อสร้างปูยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ยาว 120 เมตร หนา 0.05 เมตร 
จากบ้านนายประกอบ มีศิลป์ ถึง บ้านนายเรือง รอบรู้ ช่วงที่ 2 ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 74 เมตร จากบ้านนายเรือง ถึง ลาดยางสาย หนองปรื-สีบัวทอง  

216,000 

รวม 4,621,853 
 

เงินฝากหน่วยงานอ่ืน 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณรายจ่าย 

(บาท) 
1.โครงการสนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัว 20,000 
2. จัดซื้อครุภัณฑ์โรงงาน 

- เครื่องเจีย/ตัด แบบมือถือ 1 เครื่อง 

- เลื่อยวงเดือนไฟฟูา แบบมือถือ ขนาด 9 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 

 

6,500 

6,900 

3. โครงการผู้สูงอายุสุขภาพดี ชีวีมีสุข 

- ค่าถ้วยรางวัล เครื่องดื่มอาหารว่าง ค่ารางวัล ค่าเครื่องเสียง เวที ค่าติดตั้งไฟแสง
สว่าง ค่าปูายประชาสัมพันธ์โครงการ 

 

27,750 

4. โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนวัดสีบัวทอง 194,000 
5. จัดซื้อเครื่องวัดอัณหภูมิ แบบอินฟาเรด จ านวน 2 เครื่อง 9,800 
6. โครงการดูแลสุขภาพและให้ความรู้ด้านโภชนาการ 4,000 

รวม 68,450 
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เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณรายจ่าย 

(บาท) 
1. โครงการจัดซื้อโทรทัศน์ DVTV  217,205 

 
1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

  มีการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น และตามข้อบัญญัติงบประมาณท่ีตั้งไว้ สามารถแก้ไข 

ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นท่ี ตลอดจนตอบสนองนโยบายภาครัฐ นโยบายผู้บริหาร เป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมายที่ก าหนด โดยเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ทั้งในด้านความเป็นอยู่ คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น   
สู่สังคมมั่นคงอยู่ดีมีสุข ต่อไป   

1.5 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 

  เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง มีงบประมาณอยู่อย่างจ ากัด ภารกิจหลายด้าน  
ยังไม่เพียงพอต่อปัญหาและความต้องการของประชาชน ได้จัดท าโครงการของรับการสนับสนุนงบประมาณ
จากกรมส่งเสริมการปกครองถิ่น ตลอดจนหน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  

ปัญหาหรืออุปสรรค 

1. ประชาชนมีความต้องการโครงการ/กิจกรรม จ านวนมากโดยเฉพาะด้านการก่อสร้างโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ซึ่งต้องใช้งบประมาณจ านวนมาก แต่งบประมาณในการบริหารจัดการไม่เพียงพอ 

 2.การด าเนินการขุดลอกเหมืองส่งน้ า ที่ถนนแคบบางแห่งเป็นที่เอกชนมีพืชผลการเกษตรรถแบคโฮไม่
สามารถเข้าด าเนินการได้สะดวก ต้องขออนุญาตซึ่งเอกชนบางรายไม่อนุญาตให้ผ่านเนื่องจากจะท าให้พืชผล
การเกษตรเสียหาย 
 แนวทางการแก้ไข 

1.ชี้แจงท าความเข้าใจให้ประชาชนทราบในการจัดสรรงบประมาณให้ความช่วยเหลือ โดยให้มีการ 

คัดกรองปัญหาที่จ าเป็นเร่งด่วนในคราวที่ประชุมประชาคมหมู่บ้าน และจัดล าดับความส าคัญ 

ก่อนหลังของโครงการในการประชุมประชาคมระดับต าบล 

 2.ประสานงานกับเกษตรกรประชาชนในพื้นท่ี ที่ต้องด าเนินการ เกี่ยวกับแผนก าหนดการด าเนินงาน
ขุดลอก เพ่ือไม่ให้ตรงกับช่วงฤดูท านา ท าไร่ ซึ่งการด าเนินงานต้องท าหลังจากเก็บเก่ียวผลผลิต เพื่อให้ 
รถแบคโฮสามารถเข้าด าเนินการได้สะดวกกรณีถนนแคบ  
2. แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

      ประกอบด้วย  
  1) ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
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(1) ข้อมูลด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครองเช่น
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ คะแนนเต็ม 3 คะแนน 
      (2) ข้อมูลด้านการเมือง/การปกครอง เช่นเขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน 

      (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพสังคม เช่นการศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การ
สังคมสงเคราะห์ ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน 

      (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน 

       (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่นการเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน 

      (6) ข้อมูลข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน่ การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมือง และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ คะแนนเต็ม 2 
คะแนน 

     (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน 

     (8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
     (9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 3 คะแนน 
  2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 

      (1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัมนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

     (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับ
ใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 3 คะแนน 

     (3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น คะแนนเต็ม 3 
คะแนน  คะแนนเต็ม 3 คะแนน 
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     (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสรมิอาชีพ กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น คะแนนเต็ม 3 
คะแนน 

     (5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ
สิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา คะแนนเต็ม 3 คะแนน 

   (6) การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสการ 

พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลกระทบ
ต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportnity (โอกาส) และT-Treat 

(อุปสรรค) คะแนนเต็ม 3 คะแนน 
3) ยุทธศาสตร์  60 คะแนน 

      (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 

4.0  คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

(2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด สอดคล้องและเชื่อมโยงกับ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

      (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัมนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย / ยุทธศาสตร์ คสช. 
และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0  คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

      (4) วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

                         (5) กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิงที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
      (6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์จะ
เกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด ที่ชัดเจน คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

      (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้
บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

      (8) แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ง หรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ 
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ขององค์กรครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น ในแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยระบแุผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

      (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัมนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 Thailand 4.0  แผนพัฒนาภาค /แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม  5 
คะแนน 

   คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 ( 80 คะแนน) 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

การติดตามละประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 
            (1) การสรุปสถานการณ์พัฒนา เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand  
และTrand ปัจจัยสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ

วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ,ด้านสังคม,ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
             (2) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  
                 - การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การจัด

จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั้นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 

                - วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ(Impact)โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 
(Ouantitative)  
คะแนนเต็ม  10 คะแนน  

           (3) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
               - การประเมินระสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อ

วัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่ และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการ
ต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนปฏฺบัติราชการ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

              - วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งกระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ
(Qualitative) คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
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   (4) แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
               - วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trand หรือหลักการบูรณาการ(Integration) 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 

             - วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน 
หลักประชารัฐ  
คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

        (5) โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 
1) ความชัดเจนของชื่อโครงการเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ มีวัตถุประสงค์ชัดเจน(clearobjctive) 
โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล  
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง คะแนนเต็ม  
5 คะแนน 

      3) เปูาหมาย(ผลผลิตโครงการ)มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้องสภาพที่
อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร 
กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเปูาหมาย พ้ืนที่ด าเนินการ และระยะเวลาด าเนินงาน อธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง คะแนนเต็ม 
5 คะแนน 

       4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โครงการสอดคล้องกับ (1) 
ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมศร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
ความเสมอภาคและเท่าเทียมทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน คะแนนเต็ม 5 
คะแนน 

      5) เปูาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทาง
การพัฒนา(1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การ 
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พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลด

ความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรับรองการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ คะแนนเต็ม  5 คะแนน  

  (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท า
น้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ  

ความคิด สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและการพัฒนาแล้วต่อยอด
ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ คะแนนเต็ม  5 
คะแนน 

   (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด โครงการมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัมนา
จังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจาหนี้โครงการพัฒนาทอ้งถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

   (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเองหรือ
ร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ังคั่ง มั่นคง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

   (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตโครงการ) ต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 
5 ประการ ในการจัดท าโครงการ ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ
(Efficiency)(3) ความมีประสิทธิผล(Effectiveness) (4) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความ
ยุติธรรม(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) คะแนนเต็ม  5 คะแนน 

   (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณการราคา
เพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

   (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด(KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน 
(Key Performanc Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้(Measurble) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficaincy) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดข้ึนสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
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             (12) ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัมนาซึ่งสอดคล้อง

กับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ(2) วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถ
ปฏิบัติได ้(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ คะแนนเต็ม 5 
คะแนน 

 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 ( 80 คะแนน) 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีฐานคิดระบบติดตามและ
ประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้นระบบ อื่นๆ ที่เกิดขึ้นก่อนหน้าที่ 
แผนพัฒนาจะด าเนินการจึงเป็นเหมือนบริบทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผนและส่งผลต่อการติดตามและ
ประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลฯ ครั้งนี้ จึงมีกรอบแนวคิดตามแผนภาพ ดังนี้  
 
   
การ                                                                                                                                                                                                                              
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จากกรอบแนวคิด การวางระบบการติดตามและประเมินผล  ที่แสดงจุดเริ่มต้นของระบบการติดตาม
ว่าเริ่มจากการได้รับทรัพยากรไปเพื่อด าเนินงาน  โดยจะมุ่งเน้นการติดตามการใช้ทรัพยากร  เมื่อเทียบกับเวลา 
และการติดตามความก้าวหน้าของผลการด าเนินงานเมื่อเทียบกับเปูาหมายที่ก าหนดไว้  การวางระบบติดตาม
ในที่นี้จึงเป็นการสร้างระบบเพ่ือที่จะน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขในเชิงการบริหารแผน  เพ่ือให้งานด าเนินต่อไป 
 
จนจบตามเวลา  และยังจะมีระบบประเมินผลมาประเมินว่าเมื่อผลที่เกิดขึ้นทั้งในส่วนของผลผลิต และผลลัพธ์  
ว่าเป็นไปตามเปูาหมายหรือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ล่วงหน้า เพียงใด อย่างไรก็ดี  ระบบติดตาม
และประเมินผลจะได้รับผลกระทบ  จากการจัดจัดท าแผนการด าเนินงาน นั้นคือ  ถ้าแผนการด าเนินงาน
สอดคล้องและเอ้ือต่อการติดตามและประเมินผล  ก็จะท าให้ระบบติดตามและประเมินผลท าหน้าที่ระบบไปได้   

 

 

 

 

ระบบการจัดท าแผน 

 

ระบบงบประมาณ ระบบสังคม/ท้องถิ่น ระบบการเมอืง ระบบวัฒนธรรม 

 

ปัจจัยน าเข้า 

-แผนการ

ด าเนินงาน 

-งบประมาณ 

- บุคลากร 

-ทรัพยากรอื่น 

กระบวนการ 

-การใช้ทรัพยากร  

-การด าเนินการตาม

แผน 

-การบริหารแผน 

ผลผลิต 

-ความส าเร็จของการด าเนินงาน 

ตามแผนในเชิงรูปธรรม 

ผลลัพธ์ 

-ความส าเร็จของการด าเนินงานตาม

แผนเมื่อเปรียบเทยีบกับ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 

 

ระบบตดิตาม 

 

ระบบประเมนิผล 

-ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมายของแผน 

-การเปลี่ยนแปลงของท้องถิ่นในภาพรวม 
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 2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  มีการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเพื่อก าหนดรูปแบการติดตาม
และประเมินผล ประชุมคณะกรรมการสนับสนุน คณะกรรมการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลสีบัวทอง จัดท าแบบประเมิน ด าเนินการส ารวจความคิดเห็น ผู้รับบริการ ประชาชนผู้เข้าร่วม
โครงการต่างๆ ส่วนราชการ ผู้น าหมู่บ้าน ตามแบบการประเมิน วิเคราะห์สรุปผลการประเมินตามแบบ 

1) แบบติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ 
2) แบบการติดตามและประเมินผลโครงการ 

3) แบบประเมินผลความพึงพอใจ 

4) การวัดผลการประเมินเชิงคุณภาพ ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  
5) แบบผสม ทั้งแบบคุณภาพและปริมาณ 

6) แบบประเมินตนเอง 

7) ประชาชนได้รับประโยชน์อย่างไร 

8) ผลกระทบ  

2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 

แบบท่ี 1 

แบบการประเมินยุทธศาสตร์ 
ที ่ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

20  

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  

3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

10 

 

4 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10  

5 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10  

6 วิสัยทัศน์ 5  

7 กลยุทธ์ 5  

8 เปูาประสงค์ของแต่ระประเด็นกลยุทธ์ 5  

9 จุดยืนยุทธศาสตร์ 5  

10 แผนงาน 5  

11 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5  

 รวม 100  
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แบบท่ี 2  
การติดตามละประเมินผลโครงการ 
ที ่ ประเด็น คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10  
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงประมาณ 10  
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10  
5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน   
6 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5  
7 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5  
8 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
5  

9 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5  
10 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
5  

11 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5  
12 โครงการสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์จังหวัด 5  
13 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
5  

14 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตโครงการ) 5  
15 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5  
16 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
5  

17 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5  
 รวม 100  
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แบบท่ี 3  
แบบประเมินผลความพึงพอใจ 

 
 
 

 
ให้ท่านท าเคร่ืองหมาย   หน้าข้อมูลทีถู่กต้อง 

ส่วนที่  1  ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง    โปรดใส่เครื่องหมาย    ลงใน    ที่ตรงกับความรู้สึกของท่าน  ตามความเป็นจริง 

1. เพศ    1. ชาย     2. หญิง 
2. อายุ     .................................. ปี 

3. ระดับการศึกษา    1. ประถมศึกษา  2. มัธยมศึกษาตอนต้น    3. มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 

  4. อนุปริญญา/ปวส./ปวท.   5. ปริญญาตรี   6. สูงกว่าปริญญาตรี 

4. อาชีพ   1.ข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ   2. ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว    3. เกษตรกรรม/ประมง  

   4. พนักงานบริษัทเอกชน   5. นักเรียน/นักศึกษา  6. อ่ืนๆ ระบุ ..................... 

5. รายไดต้่อเดือน  1.ต่ ากว่า  3,000 บาท 2. 3,001-5,000 บาท  3. 5,001-10,000  บาท  

  4. 10,001-20,000  บาท   5. 20,001 บาทขึ้นไป 
ส่วนท่ี 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 

แบบท่ี  1  การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
 ท่านมีความพึงพอใจการพัฒนายุทธศาสตร์ด้านใด 
แต่ละข้อ คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  ด้านการพัฒนาคนสังคมมั่นคง และเป็นสุข    
2.  ด้านการพัฒนาสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตรฐาน    
3.  ด้านการพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสรา้งพื้นฐาน    
4.  ด้านการพัฒนาการด้านการทอ่งเที่ยวเชิงเกษตรประวตัิศาสตร์และ
วัฒนธรรม 

   

5.  ด้านการพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี    
รวม    

คิดเป็นร้อยละ 100   

 
 

การตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลสีบวัทอง 
ประเมินผลด้านความพงึพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 

http://www.thailocaladmin.go.th/index.jsp
http://www.thailocaladmin.go.th/index.jsp
http://www.thailocaladmin.go.th/index.jsp
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนสังคมม่ันคง และเป็นสุข 

 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม    
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม    
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

   

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

รวม    
คิดเป็นร้อยละ    

 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตรฐาน 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม    
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม    
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

   

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
รวม    

คิดเป็นร้อยละ 100   
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม    
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม    
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

   

5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

   

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
รวม    

คิดเป็นร้อยละ 100   

 
 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนากาด้านการท่องเที่ยวเชิงเกษตรประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 

ความพึงพอใจ คะแนนเตม็ คะแนนที่ได้ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม    
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม    
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

   

5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

   

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
รวม    

คิดเป็นร้อยละ 100   
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม    
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม    
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

   

5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

   

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
รวม    

คิดเป็นร้อยละ 100   

 
สรุปผลการประเมิน 
1. ยุทธศาสตร์การพัมนาด้านคน สังคมม่ันคง และเป็นสุข ........... 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย ............... 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน ............. 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงเกษตรประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ................ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี ............... 
 ทุกยุทธศาสตร์ สรุปผลความพึงพอใจ ............. 
 
ข้อเสนอแนะต่างๆ 
……การด าเนินโครงการให้เป็นไปตามการประชุมประชาคม….ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอแผนงาน
โครงการ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....
.............................. 
 
 
 
 
 

 
 



 

 



แบบท่ี 4  
แบบผลเชิงปริมาณ  
การติดตามประเมินผล การด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการที่
แล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการที่
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ที่ยกเลิก 

จ านวน
โครงการที่
เพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อยละ 

1. ด้านคน สังคมมั่นคง และเป็นสุข           
2.  ด้านสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตรฐาน           
3. ด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน           
4. ด้านกาท่องเที่ยวเชิงเกษตรประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม           
5. ด้านการพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี           

รวม           
 

 

  



-36- 
แบบท่ี 5 
แบบประเมินตนเอง 

ประเด็นประเมิน มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1   

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่นพิจารณาเสนอแผนงานโครงการ    

ส่วนที่ 2   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน ประชาคมหมู่บ้าน มีส่วนร่วมในการเสนแผนงาน

โครงการ ในการจัดท าแผนพัฒนา 

  

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพ(SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น   
11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   

17. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

18. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น   



 

ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบการจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

วิสัยทัศน์(Vistion) 
“ด าเนินตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ยึดหลักธรรมาภิบาล เป็นองค์กรสร้างประโยชน์สุขแก่ประชาชน” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคน สังคมมั่นคง และเป็นสุข 

 2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรและส่งเสริมเศรษฐกิจ 

 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงเกษตร ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรม 

 4) ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 5) ด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เป้าประสงค์ 
 1) เพื่อให้มีการศึกษา การศาสนา วัฒนธรรม การสาธารณสุข ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีอย่างยั่งยืน 

 2) เพื่อให้ประชาชนมีชีวิตที่มั่นคง มีรายได้ที่เพ่ิมข้ึน 

 3) เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 4) เพื่อให้มีการบริหารจัดการที่ดี 
 5) เพื่อให้มีเส้นทางคมนาคมสะดวก ปลอดภัย ไฟฟูาทั่วถึง 

 6) เพื่อให้มีน้ าการเกษตรทั่วถึง ทุกฤดูกาล ประปามีคุณภาพ 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 1. การพัฒนาคนและสังคม ให้คนมีคุณภาพเป็นจุดเริ่มต้นของการพัมนาทุกด้าน การศึกษา การให้
ความรู้ ความสามารถการใช้ชีวิตได้อย่างไม่ก่อปัญหา ให้ตนเองครอบครัวและสังคมเป็นผลดีต่อการพัฒนา
ท้องถิ่นการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งแก่หมู่บ้านและชุมชน ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม 
สร้างความเป็นธรรมเสมอภาค ในการได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึง การได้รับการส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 
การด าเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีสุขภาพแข็งแรง มีการได้รับบริการของรัฐอย่างทั่วถึง 

 2. การพัฒนาเศรษฐกิจ ให้ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งตั้งแต่ฐานราก จัดให้มีกิจกรรมส่งเสิรม
อาชีพสร้างรายได้ ลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกร ส่งเสริมการมีอาชีพเสริม 

 3. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม
เรียบร้อย สะอาดเป็นระเบียบลดภาวะโลกร้อน 
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 4. ด้านการเมืองการบริหาร ให้บุคลากรมีคุณภาพ สนองตอบการบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ 
การบริหารตามหลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

 5. การพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้เกษตรมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างพอเพียง 
ตลอดฤดูกาล ประชาชนมีน้ าอุปโภคบริโภคอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง การสัญจร คมนาคมสะดวก ปลอดภัย 

แผนงานการพัฒนา 

 1. แผนงานบริหารทั่วไป 
 2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 3. แผนงานการศึกษา 
 4. แผนงานสาธารณสุข 
 5. แผนงานเคหะและชุมชน 
 6. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 7. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 8. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 9. แผนงานการเกษตร 
 10. แผนงานงบกลาง 
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1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แบบที่ 1 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60  
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 8 
   3.3 ยุทธศาสตร์ของจังหวัด 10 9 
   3.4 วิสัยทัศน์ 5 4 
   3.5 กลยุทธ์ 5 4 
   3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 5 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4 
   3.8 แผนงาน 5 5 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4 

รวมคะแนน 100 91 
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1.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

การติดตามละประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แบบที่ 2 
ที ่ ประเด็น คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงประมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 8 
5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน   
6 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 
7 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
8 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
5 4 

9 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 4 
10 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
5 4 

11 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 4 
12 โครงการสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4 
13 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
5 4 

14 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตโครงการ) 5 4 
15 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 5 
16 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
5 4 

17 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 5 
 รวม 100 87 
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แบบที่ 3 
ผลการประเมินผลความพึงพอใจ 

 
 
 

 
ให้ท่านท าเคร่ืองหมาย   หน้าข้อมูลทีถู่กต้อง 

ส่วนที่  1  ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง    โปรดใส่เครื่องหมาย    ลงใน    ที่ตรงกับความรู้สึกของท่าน  ตามความเป็นจริง 

1. เพศ    1. ชาย     2. หญิง 
2. อายุ     .................................. ปี 

3. ระดับการศึกษา    1. ประถมศึกษา  2. มัธยมศึกษาตอนต้น    3. มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 

  4. อนุปริญญา/ปวส./ปวท.   5. ปริญญาตรี   6. สูงกว่าปริญญาตรี 

4. อาชีพ   1.ข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ   2. ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว    3. เกษตรกรรม/ประมง  

   4. พนักงานบริษัทเอกชน   5. นักเรียน/นักศึกษา  6. อ่ืนๆ ระบุ ..................... 

5. รายไดต้่อเดือน  1.ต่ ากว่า  3,000 บาท 2. 3,001-5,000 บาท  3. 5,001-10,000  บาท  

  4. 10,001-20,000  บาท   5. 20,001 บาทขึ้นไป 
ส่วนท่ี 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 

แบบท่ี  1  การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
 ท่านมีความพึงพอใจการพัฒนายุทธศาสตร์ด้านใด 
แต่ละข้อ คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ  

1.  ด้านการพัฒนาคนสังคมมั่นคง และเป็นสุข 90 110  
2.  ด้านการพัฒนาสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตรฐาน 90 110  
3.  ด้านการพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสรา้งพื้นฐาน 150 50  
4.  ด้านการพัฒนาการด้านการทอ่งเที่ยวเชิงเกษตรประวตัิศาสตร์และ
วัฒนธรรม 

120 80  

5.  ด้านการพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี 160 40  
รวม 610 390  

คิดเป็นร้อยละ 61 39  

 

การตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลสีบวัทอง 
ประเมินผลด้านความพงึพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 

http://www.thailocaladmin.go.th/index.jsp
http://www.thailocaladmin.go.th/index.jsp
http://www.thailocaladmin.go.th/index.jsp
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนสังคมม่ันคง และเป็นสุข 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม 110 90  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 60 140  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 110 90  
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 160 40  
5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 110 90  
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 110 90  
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

110 90  

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 140 60  
รวม 910 690  

คิดเป็นร้อยละ 56.88 43.12  

 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านแหล้งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม 130 70  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 60 140  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 120 80  
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 160 40  
5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 100 100  
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 110 90  
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

120 80  

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 170 30  
รวม 970 630  

คิดเป็นร้อยละ 60.63 39.37  
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม 120 80  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 90 110  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 150 50  
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

80 120  

5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 170 30  
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 160 40  
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

180 20  

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 160 40  
รวม 1110 490  

คิดเป็นร้อยละ 69.38 30.62  

 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านทรพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พลังงานทดแทน 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม 110 90  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 80 120  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 120 80  
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

130 70  

5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 100 100  
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 90 110  
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

110 90  

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 170 30  
รวม 910 690  

คิดเป็นร้อยละ 56.88 43.12  
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กจิกรรม 110 90  
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 90 110  
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 150 50  
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 130 70  
5.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 120 80  
6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 130 70  
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

130 70  

8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 170 30  
รวม 1,030 570  

คิดเป็นร้อยละ 64.38 35.62  

สรุปผลการประเมิน 
1. ยุทธศาสตร์การพัมนาด้านคน สังคมม่ันคง และเป็นสุข คิดเป็นร้อยละ พอใจมาก 56.88 พอใจ 43.12 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย คิดเป็นร้อยละ พอใจมาก 60.63 พอใจ 39.37 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน คิดเป็นร้อยละ พอใจมาก69.38 พอใจ 30.62 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงเกษตรประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม คิดเป็นร้อยละ พอใจ
มาก 56.88 พอใจ 43.12 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี คิดเป็นร้อยละพอใจมาก 64.38 พอใจ 35.62 
 ทุกยุทธศาสตร์ สรุปผลความพึงพอใจมาก 61.63 พอใจ 38.37 อยู่ในเกณฑ์ที่มาก 
ข้อเสนอแนะต่างๆ 
……การด าเนินโครงการให้เป็นไปตามการประชุมประชาคม….ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอแผนงาน
โครงการ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….



 

แบบท่ี 4 แบบประเมินผลเชิงปริมาณ 

แบบผลการติดตามประเมินผลแผน ปี 2563 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการที่
แล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการที่
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ที่ยกเลิก 

จ านวน
โครงการที่
เพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อยละ 

1. ด้านคน สังคมมั่นคง และเป็นสุข 32 72.73 1 2.28 9 20.45 2 4.54 44 100.00 
2.  ด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 3 75 0 0 1 25 - - 4 100.00 
3. ด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 3 60 - - 2 40 - - 5 100.00 
4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พลังงานทดแทน 1 50 - - 1 50 - - 2 100.00 
5. ด้านการพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 63 72.42 2 2.29 22 25.29 - - 87 100.00 

รวม 102 70.34 6 4.14 35 24.13 2 1.39 145  100.00 

*หมายเหตุ อยู่ระหว่างการด าเนินการ เป็นโครงการที่ได้กนัเงินไว้แล้ว 
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แบบท่ี 5 
แบบประเมินตนเอง 

ประเด็นประเมิน มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1   

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่นพิจารณาเสนอแผนงานโครงการ    

ส่วนที่ 2   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน ประชาคมหมู่บ้าน มีส่วนร่วมในการเสนแผนงาน

โครงการ ในการจัดท าแผนพัฒนา 

  

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพ(SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น   
11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   

17. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

18. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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3. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

 3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
การวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพสว่นตัวของผู้ตอบแบบสอบถามทีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลครั้งนี้  ได้แก ่

เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  อาชีพ รายได้  จ านวน 200 คน 
   สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 
เพศ 
ชาย 
หญิง 

 
110 
90 

 
55 
45 

รวม 200 100 
อาย ุ
ต่ ากว่า  30 ป ี
31-39ป ี
40-49  ป ี
50  ปีขึ้นไป 

 
70 
60 
50 
20 

 
35 
30 
25 
10 

รวม 200 100 
ระดับการศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
อนุปริญญา/ปวส./ปวท. 
ปริญญาตร ี
สูงกว่าปริญญาตร ี

 
30 
30 
90 
10 
40 
0 

 
15 
15 
45 
5 
20 
- 

รวม 200 100 

อาชีพ 
ข้าราชการ/รัฐวิสาหกจิ 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 
เกษตรกรรม/ประมง 
พนักงานบริษัทเอกชน  
นักเรียน/นักศึกษา 
อื่น ๆ  รับจ้าง 

 
10 
40 
110 
10 
30 
0 

 
5 
20 
55 
5 
15 
- 

รวม 200 100 
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รายได้ 
ต่ ากว่า 3,000  บาท 
3,001-5,000  บาท 
5,001-10,000  บาท 
10,001 – 20,000 บาท 
20,001  บาท ข้ึนไป 

 
30 
30 
120 
20 
0 

 
15 
15 
60 
10 
0 

รวม 200 100 

 

 

  
 



3.3 แผนการด าเนินงาน 

ข้อมูลเชิงปริมาณ แบบตัวเลขแสดงข้อมูล 
ผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านคน สังคมม่ันคง และเป็นสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -โครงการปูองกันและลดอุบตัิเหตฯุลฯ (ร) (สป.) 8,000.00 - - 8,000.00 / - 2,600.00 5,400.00 
2 -โครงการปูองกันและลดอุบตัิเหตุ อบรม (อ) (สป) 14,000.00 - - 14,000.00 / - 13,100.00 900.00 
3 -โครงการสตัว์ปลอดโรคคนปลอดภัยฯลฯ (อ) (สป.) 60,000.00 3,000.00 - 63,000.00 / - 62,838.00 162.00 
4 -คชจ.ในการสนับสนุนส่งเสริมการด าเนินงานฯลฯ (อ) (สป) 5,000.00 - - 5,000.00 - / 0.00 5,000.00 
5 -โครงการอบรมส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ (อ) (สป.) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 10,500.00 19,500.00 
6 -ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนศูนย์พฒันาครอบครัว (อ) (สป.) 14,000.00 - - 14,000.00 / - 13,940.00 60.00 
7 -โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์  (อ) (สป.) 24,000.00 - - 24,000.00 / - 23,100.00 900.00 
8 -โครงการจดัเวทีประชาคมหมู่บ้าน ต าบล  (ร) (สป.) 35,000.00 - - 35,000.00 / - 16,650.00 18,350.00 
9 -โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนถ่ินสัมพันธ์  (อ) (ศึกษา) 40,000.00 - 40,000.00 0.00 - / 0.00 0.00 
10 -โครงการฝึกอบรมปูองกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  (ร) (สป.) 20,000.00 - - 20,000.00 / - 20,000.00 0.00 
11 -วันเฉลิมสมเดจ็พระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ (อ) (ศึกษา) 10,000.00 - - 10,000.00 - / 0.00 10,000.00 
12 -ประเภทวัสดุกีฬา  (ร) (ศึกษา.) 40,000.00 - - 40,000.00 - / 0.00 40,000.00 
13 -อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดอ่างทอง (อ) (สป.) 5,000.00 - - 5,000.00 - / 0.00 5,000.00 
14 -อุดหนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.1-11(อ) (สป) 220,000.00 - - 220,000.00 / - 220,000.00 0.00 
15 -ค่าใช้จ่ายศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 

(อ)(สป.) 
30,000.00 - - 30,000.00 / - 19,350.00 10,650.00 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

17 -โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพให้แก่บุคคลที่สนใจท่ัวไป(สป.) 25,000.00  - - 25,000.00 / - 17,775.00 7,225.00 
18 -ค่าสมทบกองทุนประกันสังคม (ร) (สป.) 87,500.00 - 25.00 87,475.00 / - 55,437.00 32,038.00 
19 -ค่าสมทบทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  (ร) (สป.) 200,000.00 - - 200,000.00 / - 200,000.00 0.00 
20 -เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ  (ร) (สป.) 212,700.00 25.00 - 212,725.00 / - 212,724.30 0.70 
21 -เงินส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉินจ าเป็น (ร) (สป) 100,000.00 - - 100,000.00 / - 4,315.00 95,685.00 
22 -เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขตต าบลสบีัวทอง  (อ) (สป.) 11,119,000.00 - 12,000.00 11,107,000.00 / - 9,298,500.00 1,808,500.00 
23 -เงินช่วยเหลือผู้พิการในเขตต าบลสีบัวทอง  (อ) (สป.) 2,080,000.00 12,000.00 - 2,092,000.00 / - 2,088,800.00 3,200.00 
24 -เงินช่วยเหลือผู้ปุวยโรคเอดส์ในเขตต าบลสีบัวทอง (อ) (สป.) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 30,000.00 0.00 
25 -เงินสมทบทุนสวัสดิการชุมชน ม.1-11 (อ) (สป) 35,000.00 - - 35,000.00 - / 0.00 35,000.00 
26 -โครงการบรหิารจดัการขยะแบบมีส่วนร่วม (สป) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 30,000.00 0.00 
27 -โครงการวันเด็กแห่งชาติ (ร) (ศึกษา) 80,000.00 - - 80,000.00 / - 80,000.00 0.00 
29 -ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม (อ) (ศึกษา) 24,000.00 - - 24,000.00 / - 11,000.00 13,000.00 
30 -โครงการรดน้ าขอพรผูสู้งอายุ (อ) (ศึกษา) 8,900.00 - - 8,900.00 - / 0.00 8,900.00 
31 -โครงการวันแม่แห่งชาติ 12 สิงหามหาราชินี (อ) (ศึกษา) 13,000.00 - - 13,000.00 / - 12,210.00 790.00 
32 -โครงการวันพ่อแห่งชาติ (ร) (ศึกษา) 3,000.00 - - 3,000.00 - / 0.00 3,000.00 
33 -ประเภทค่าวัสดุอาหารเสรมิ (นม) (อ)(ศึกษา) 896,780.00 - - 896,780.00 / - 752,304.84 144,475.16 
34 -เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน (อ) (ศึกษาฯ) 1,640,000.00 - - 1,640,000.00 / - 1,576,020.00 63,980.00 
35 -อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอแสวงหาโครงการขอรับการ

สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธี (อ) (ศึกษาฯ) 
15,000.00 - - 15,000.00 / - 13,700.00 1,300.00 

36 -โครงการส่งเสรมิศลิปะประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม (อ) (ศึกษา) 100,000.00 - - 100,000.00 / - 99,743.00 257.00 
37 -โครงการเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 (ร) (ศึกษา) 13,400.00 4,000.00 - 17,400.00 / - 16,800.00 600.00 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน 
คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

เพ่ิม ลด 

38 -โครงการอบรมความรู้ปูองกันโรคเอดส์(อ) (สป.) 14,000.00 - - 14,000.00 / - 12,900.00 1,100.00 
39 -โครงการปูองกันการกระท ารุนแรงต่อสตรี และครอบครัว(อ) (สป.) 14,000.00 - - 14,000.00 / - 12,900.00 1,100.00 
40 -โครงการอบรมการปูองกันโรควรสัโคโรนา - 40,000.00 - 40,000.00 / - 40,000.00 0.00 
41 -คชจ.การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส (อ) (สป.) 20,000.00 - - 20,000.00 / - 19,730.00 270.00 
42 -โครงการจดัหาวัสดุปูองกันโรคไวรัสโคโรนา - 40,000.00 - 40,000.00 / - 39,900.00 100.00 
43 -แข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชน(ร) (ศึกษา) 100,000.00 - - 100,000.00 - / 0.00 100,000.00 
 รวม 17,416,280.00 99,025.00 52,025.00 17,463,280.00 32 9 15,026,837.14 2,436,442.86 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การ
แล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 - ก่อสร้างถนน คสล. ม.1 200,000.00 - - 200,000.00 / - 193,000.00 7,000.00 
2 - ก่อสร้างถนน คสล. ม.4 490,000.00 - - 490,000.00 / - 490,000.00 0.00 
3 - ติดตั้งไฟฟูาสาธารณะแบบกิ่งเดีย่ว ม.7 198,000.00 - - 198,000.00 / - 198,000.00 0.00 
4 -เพิ่มประสิทธภาพการบริการจัดการหอกระจ่ายข่าวหมู่บา้น 20,000.00 - - 20,000.00 - / 0.00 20,000.00 

รวม 908,000.00 - - 908,000.00 3 1 881,000.00 27,000.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรฐษฐกจิ การท่องเท่ียว ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -โครงการฝึกอบรมความรู้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  (อ) (สป.) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 30,000.00 0.00 
2 -ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงภูมิทัศน์ (อ) (สป.) 10,000.00 - - 10,000.00 / - 9,500.00 500.00 
3 -โครงการสดุดีวรีชนคนแสวงหา (ร) (ศึกษาฯ) 89,000.00 - - 89,000.00 / - 89,000.00 0.00 
4 -อุดหนุนโครงการสดดุีวีรชนคนแสวงหา (อ) (ศึกษาฯ) 40,000.00 - - 40,000.00 - / 0.00 40,000.00 
5 -โครงการจดัตั้งโรงเรียนเกษตรกร (สป.) 29,500.00 - - 29,500.00 - / 0.00 29,500.00 

รวม 198,500.00 - - 198,500.00 3 2 128,500.00 70,000.00 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พลังงานทดแทน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -โครงการปลูกปุาเฉลิมพระเกียรต ิฯลฯ (อ) (สป) 13,300.00 - - 13,300.00 - / 0.00 13,300.00 
2 -คุ้มครองดูแลบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ (สป) 13,000.00 80,000.00 - 93,000.00 / - 93,000.00 0.00 

รวม 26,300.00 80,000.00 0.00 106,300.00 1 1 93,000.00 13,300.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

1 -ประเภทค่าตอบแทนเงินผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ(ร)(สป.) 
-ประเภทค่าตอบแทนเงินผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ (ร) (คลัง) 
-ประเภทค่าตอบแทนเงินผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ (ร) (ศึกษาฯ) 
-ประเภทค่าตอบแทนเงินผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ (ร) (ช่าง) 

271,320.00 
153,060.00 
132,030.00 
80,480.00 

- 
- 
- 
- 

80,000.00 
- 
- 

24,000.00 

191,320.00 
153,060.00 
132,030.00 
56,480.00 

/ 
/ 
/ 
/ 

- 
- 
- 
- 

191,320.00 
153,060.00 
132,030.00 
56,480.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

2 -ค่าตอบแทนการผู้ปฏิบัตริาชการ (ร) (สป) 25,000.00 - - 25,000.00 / - 12,200.00 12,800.00 
3 -ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร (ร) (สป.) 

-ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร(ร) (คลัง) 
-ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร (ร) (ศึกษาฯ) 

15,000.00 
25,000.00 
50,000.00 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

15,000.00 
25,000.00 
50,000.00 

/ - 
6,735.00 

20,400.00 
15,800.00 

8,265.00 
4,600.00 

34,200.00 

4 -ประเภทค่าลงทะเบยีนต่างๆ (ร) (คลัง) 
-ค่าลงทะเบียนต่างๆ (สป) 
-ค่าลงทะเบียนต่างๆ (ศึกษา) 
-ค่าลงทะเบียนต่างๆ (ช่าง) 

33,000.00 
90,000.00 
31,000.00 
30,000.00 

- 
- 

30,000.00 
- 

- 
- 
- 
- 

33,000.00 
90,000.00 
61,000.00 
30,000.00 

/ 
/ 
/ 
/ 

- 
- 
- 
- 

8,600.00 
37,650.00 
27,800.00 
6,500.00 

24,400.00 
52,350.00 
33,200.00 
23,500.00 

5 -ค่าจ้างเหมาบริการ  (ร)(สป.) 
-ค่าจ้างเหมาบริการ  (อ)(คลัง.) 
-ค่าจ้างเหมาบริการ  (ร)(ช่าง) 

1,007,750.00 
90,000.00 

986,450.00 

715,000.00 
- 
- 

- 
- 
- 

1,722,750.00 
90,000.00 

986,450.00 
/ - 

1,686,166.00 
0.00 

869,125.00 

36,584.00 
90,000.00 

117,325.00 
 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

7 -ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ร)(สป.) 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ร) (คลัง) 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ร) (ศึกษาฯ) 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ร) (ช่าง)  

50,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

50,000.00 
5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

/ 
/ 
- 
- 

- 
- 
/ 
/ 

16,960.00 
4,056.00 

0.00 
0.00 

33,040.00 
944.00 

5,000.00 
5,000.00 

8 -ครช.ในโครงการจ้างท่ีปรึกษาวิจยังานบริการสาธารณสุข (สป) 16,500.00 - - 16,500.00 / - 16,000.00 500.00 
9 -ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน (ร) (สป.) 

-ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน (ร) (คลัง) 
-ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน(ร) (ศึกษาฯ) 
-ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน (ร) (ช่าง) 

65,000.00 
50,000.00 
5,000.00 

450,000.00 

- 
- 
- 

400,000.00 

- 
- 
- 

334,400.00 

65,000.00 
50,000.00 
5,000.00 

515,600.00 

/ - 

46,064.00 
48,566.00 

         428.00 
514,000.00 

18,936.00 
1,434.00 
4,572.00 
1,600.00 

10 -ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมประปาหมู่บ้าน (ร) (ช่าง) 50,000.00 30,000.00 - 80,000.00 / - 61,150.00 18,850.00 

11 -ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงและซ่อมแซมงานไฟฟูาสาธารณะ (ร) (ช่าง) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 19,505.00 10,495.00 

12 -ค่ารับรอง และพิธีการ(ร) (สป.) 43,000.00 - - 43,000.00 / - 26,200.00 16,800.00 

13 -โครงการฝึกอบรมเพิม่ประสิทธิภาพศึกษาดูงาน  (ร) (สป.) 260,000.00 - 4,000.00 256,000.00 / - 202,800.00 53,200.00 

14 -ค่าใช้จ่ายในการจัดท าซุ้มเฉลมิพระเกียรติฯ (ร) (สป.) 10,000.00 - - 10,000.00 - / 0.00 10,000.00 

15 -ค่าใช้จ่ายในการจัดท าสื่อโฆษณาและเผยแพร่ (ร) (สป.) 250,000.00 - - 250,000.00 / - 218,025.00 31,975.00 

16 -ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร (ร) (สป.) 40,000.00 13,000.00 - 53,000.00 / - 45,350.89 7,649.11 

17 -ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงส านักงาน (อ) (สป) 534,800.00 - 400,000.00 134,800.00 - / 0.00 134,800.00 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

18 -ค่าธรรมเนียมก าจดัขยะ  (ร) (สป.) 89,000.00 35,000.00 - 124,000.00 / - 114,929.50 9,070.50 

29 -ค่าใช้จ่ายในการส ารวจ จัดเก็บ และบันทึกข้อมูลพื้นฐาน (ร) (สป) 48,000.00 - 48,000.00 0.00 - / 0.00 0.00 

20 -ค่าใช้จ่ายในการรับวารสารหนังสอืพิมพ์  (ร)(สป.) 40,000.00 - - 40,000.00 / - 28,680.00 11,320.00 
21 -โครงการจติอาสาพัฒนาปูองกัน  (ร) (สป.) 10,000.00 - - 10,000.00 - / 0.00 10,000.00 
22 -โครงการฝึกอบรมความรู้การปูองกันการทุจริต  (อ) (สป.) 14,000.00 - - 14,000.00 / - 8,800.00 5,200.00 
23 -พัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ (ร) (คลัง) 100,000.00 - - 100,000.00 - / 0.00 100,000.00 
24 -ประเภทวัสดสุ านักงาน (ร) (สป.) 

-ประเภทวัสดสุ านักงาน (ร) (คลัง) 
-ประเภทวัสดสุ านักงาน (ร) (ศึกษาฯ) 
-ประเภทวัสดสุ านักงาน (ร) (ช่าง) 

100,000.00 
40,000.00 
6,100.00 

20,000.00 

- 
- 
- 
- 

20,0000.00 
- 
- 
- 

80,000.00 
40,000.00 
6,100.00 

20,000.00 

/ - 70,095.00 
15,276.65 

0.00 
12,520.00 

9,905.00 
24,723.35.10 

6,100.00 
7,480.00 

25 -ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (ร) (สป.) 
-ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (ร) (คลัง) 
-ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (ร) (ศึกษาฯ) 

78,000.00 
20,000.00 
6,500.00 

- 
- 
- 

20,000.00 
- 
- 

58,000.00 
20,000.00 
6,500.00 

/ 
- 

- 
/ 

46,317.00 
0.00 

3,078.00 

11,683.00 
20,000.00 
3,422.00 

26 -ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ร) (สป.) 
-ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ร) (คลัง) 
-ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ร) (ศกึษาฯ) 
-ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (ร) (ช่าง) 

70,000.00 
30,000.00 
6,300.00 

15,000.00 

20,000.00 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

90,000.00 
30,000.00 
6,300.00 

15,000.00 

/ 
/ 
- 
/ 

- 
- 
/ 
- 

83,699.00 
18,470.00 

0.00 
8,060.00 

6,301.00 
11,530.00 
6,300.00 
6,940.00 

 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

 
27 

-ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลืน่ (ร) (สป.) 
-ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลืน่ (ร) (คลัง) 
-ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ (ร) (ช่าง) 

92,000.00 
280,000.00 
421,000.00 

15,000.00 
- 
- 

- 
15,000.00 

- 

107,000.00 
265,000.00 
421,000.00 

/ - 105,116.11 
225,214.61 
382,500.00 

1,883.89 
39,785.39 
38,500.00 

28 -ประเภทค่าวัสดยุานพาหนะและขนส่ง (อ) (คลัง) 
-ประเภทค่าวัสดยุานพาหนะและขนส่ง (ร) (ช่าง) 

43,000.00 
30,000.00 

- 
60,000.00 

- 
- 

43,000.00 
90,000.00 

/ - 
16,200.00 
83,591.00 

26,800.00 
6,409.00 

29 -ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ (ร) (สป.) 38,000.00 - 5,000.00 33,000.00 / - 19,674.00 13,326.00 
30 -ประเภทวัสดุการเกษตร (อ) (สป.) 40,000.00 - - 40,000.00 / - 9,835.00 30,165.00 
31 -ประเภทวัสดุดับเพลิง  (ร) (สป.) 29,500.00 20,000.00 - 49,500.00 / - 49,500.00 0.00 
32 -ค่าเครื่องเสยีงกลางแจ้ง (สป.) 75,500.00 - - 75,500.00 / - 75,500.00  0.00 
33 -ประเภทวัสดุก่อสร้าง (ร) (ช่าง) 115,000.00 - - 115,000.00 / - 59,033.00 55,967.00 
34 -บุครับ-ส่งไมโครโฟน (สป.) 4,500.00 - - 4,500.00 / - 4,500.00 0.00 
35 -ค่าบริการดา้นโทรคมนาคม 

-ค่าไฟฟูา 
-ค่าประปา,ค่าน้ าบาดาล 

15,000.00 
19,500.00 
6,800.00 

- 
- 
- 

- 
12,000.00 

- 

15,000.00 
7,500.00 
6,800.00 

/ 
/ 
- 

- 
- 
/ 

7,575.60 
2,354.10 

0.00 

7,424.40 
5,145.90 
6,800.00 

36 -ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา  (ร) (สป.) 
-ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา  (ร) (คลัง.) 
-ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา  (ร) (ช่าง) 

2,500.00 
2,500.00 
2,500.00 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

2,500.00 
2,500.00 
2,500.00 

/ - 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 

100.00 
100.00 
100.00 

 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

37 -เครื่องพิมพ์เลเซอร์ (สป) 
-เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED (ช่าง) 

10,000.00 
10,000.00 

- 
- 

- 
- 

10,000.00 
10,000.00 

/ 
/ 

- 
- 

9,990.00 
9,950.00 

10.00 
50.00 

38 -ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ (อ) (สป.) 
-ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ (อ) (คลัง) 
-ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ (อ) (ศึกษา) 
-ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ (อ) (ช่าง) 

4,500.00 
3,000.00 
3,000.00 
3,000.00 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

4,500.00 
3,000.00 
3,000.00 
3,000.00 

- 
- 
- 
- 

/ 
/ 
/ 
/ 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

4,500.00 
3,000.00 
3,000.00 
3,000.00 

39 -ค่าจัดซื้ออุปกรณ์จ่ายบตัร (อ) (สป) 2,100.00 - - 2,100.00 - / 2,100.00 0.00 
40 -ค่าจัดซื้อเครื่องบิ๊กเซอร์ (สป) 19,500.00 - - 19,500.00 / - 19,500.00 0.00 
41 -ค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย (สป) 19,000.00 - - 19,000.00 / - 18,000.00 1,000.00 
42 -ค่าเบี้ยประชุม (คลัง) 50,000.00 104,000.00 - 154,000.00 / - 148,000.00 6,000.00 
43 -ตู้เหล็ก (ร) (สป) 23,000.00 - - 23,000.00 / - 15,600.00 7,400.00 
44 -เงินสมทบกองทุนทดแทน (อ) (สป) 8,000.00 - - 8,000.00 / - 2,540.00 5,460.00 
45 -ค่าประกันภาษรีถยนต์  (ร) (คลัง.) 60,000.00 - - 60,000.00 - / 0.00 60,000.00 

 

 

 

 

 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิน 
การแล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

46 -ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  (คลงั.) 30,000.00 - - 30,000.00 / - 29,200.00 800.00 
47 -ค่าจัดซื้อเครื่องเจีย/ตัดแบบมือถือ (ช่าง) 6,500.00 - - 6,500.00 / - 6,500.00 0.00 
48 -ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  (อ) (สป.) 350,000.00 - 345,000.00 5,000.00 - / 0.00 5,000.00 
49 -ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย  (อ) (สป.) 20,000.00 - - 20,000.00 / - 1,200.00 18,800.00 
50 -ประเภทค่าไฟฟูา  (ร) (สป.) 495,000.00 287,000.00 - 782,000.00 / - 779,365.77 2,634.23 
51 -ประเภทค่าน้ าประปา  (ร) (สป.) 18,500.00 - 8,100.00 10,400.00 / - 7,010.00 3,390.00 
52 -ประเภทค่าโทรศัพท์ (ร) (สป.) 13,000.00 - - 13,000.00 / - 6,469.16 6,530.84 
53 -ประเภทค่าบริการด้านโทรคมนาคม  (ร) (สป.) 110,000.00 8,100.00 - 118,100.00 / - 118,093.20 6.80 

54 -จัดซื้อเครื่องเลื่อยวงเดือนไฟฟูาแบบมือถือ (ช่าง) 6,900.00 - - 6,900.00 / - 6,900.00 0.00 

55 -ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ (ร) (ช่าง) 185,000.00 - - 185,000.00 / - 155,310.70 29,689.30 
56 -ค่าไปรษณีย์ (ร) (คลัง) 4,000.00 - - 4,000.00 / - 1,800.00 2,200.00 
58 -ค่าใช้จ่ายในการจัดหาเครื่องอุปโภค ปริโภค (อ) (สป) 40,000.00 - - 40,000.00 - / 0.00 40,000.00 
59 -ประเภทวัสดไุฟฟูาและวิทยุ (อ) (สป) 

-ประเภทวัสดไุฟฟูาและวิทยุ (ร) (ช่าง) 
8,500.00 

140,000.00 
5,000.00 

- 
- 
- 

13,500.00 
140,000.00 

/ - 
13,410.00 

128,898.00 
90.00 

11,102.00 
 

 

 

 

 



5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ต่อ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม/ที่มางบประมาณ 
ประมาณการ 

รายจ่าย 
(บาท) 

โอน 
คงเหลือ 
หลังโอน 

ด าเนิ
น 

การ
แล้ว 

ยังไม่ได้
ด าเนิน 
การ 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) เพ่ิม ลด 

60 -โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนัเด็กเล็ก (อ) (ศึกษา) 301,600.00 - - 301,600.00 / - 301,600.00 0.00 
61 -คชจ.การบริหารสถานศึกษาอาหารกลางวัน (รายหัว) (อ) (ศึกษา) 98,600.00 20,400.00 - 119,000.00 / - 119,000.00 0.00 
62 -ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรยีนมัธยม (อ) (ศึกษา) 392,600.00 - 63,960.00 328,640.00 / - 241,650.00 86,990.00 
63 -ค่าใช้จ่ายจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ พวงมาลา (ร) (ศึกษา) 5,000.00 - - 5,000.00 / - 1,000.00 4,000.00 
64 -รถบรรทุก (ดีเซล) 4 ล้อ ขนาด 1 ตัน (ช่าง) 868,000.00 - - 868,000.00 - / 868,000.00 0.00 
65 -สนับสนุนคชจ.การบริหารสถานศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(อ)

(ศึกษา) 
65,540.00 13,560.00 - 79,100.00 / - 79,100.00 0.00 

66 -ค่าใช้การในการด าเนินการตามสญัญาแบบปรับค่าได้ (อ) (คลัง) 10,000.00 - - 10,000.00 - / 0.00 10,000.00 
67 -ซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) 6 ล้อ ขนาด 6 ตัน (อ) (ช่าง) 1,999,000.00 - - 1,999,000.00 - /- 0.00 1,999,000.00 
68 -ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานให้แก่เอกชน (ช่าง) 30,000.00 70,000.00 - 100,000.00 - / 86,925.00 13,075.00 

รวม 12,212,430.00 1,846,000.00 1,379,460.00 12,679,030.00 63 22 9,077,801.29 3,601,228.71 
รวมทุกยุทธศาสตร์ (126 โครงการ) 30,761,510.00 2,025,025.00 1,431,485.00 31,355,110.00 102 35 25,207,138.43 6,147,971.57 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 7 ธันวาคม 2563 

หมายเหตุ ไม่รวมหมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างช่ัวคราว จ านวน 8,600,341 บาท 
 
 



 
ส่วนที่ 4  

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
      1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคน สังคมม่ันคง และเป็นสุข 
  การสังคมสงเคราะห์ ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล ช่วยเหลือ เพ่ือให้มีชีวิต
ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นทุกด้าน 
  มีการอบรมปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง เป็นสถานที่พัฒนาเด็กก่อนวัย
เรียนให้มีพัฒนาการที่ดีสมวัย ซึ่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีสถานที่ บุคลากร และสื่อการเรียนการสอนที่พร้อม ใน
การดูแลเด็กเล็กให้มีพัฒนา 
  การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย การลดอุบัติเหตุทางถนน 
  การสาธารณสุข ฟ้ืนฟู การรักษา การปูองกัน ระงับโรคติดต่อ 
  การส่งเสริมอาชีพ การมีงานท า  
  การพัฒนาสิ่งแวดล้อมดี หมู่บ้านน่าอยู่ ปรับปรุงภูมิทัศน์  รักษาความสะอาดพ้ืนที่ 
  ส่งเสริมการเรียนรู้  กิจกรรมของนักเรียนโรงเรียนในพ้ืนที่ ฯลฯ      
     การรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
             1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยได้มาตราฐาน 
          อบรมความรู้ตามแนวเศรษกิจพอเพียง สง่เสริมการผลิตสินค้าเกษตรฯ 
     1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        ก่อสร้างถนน ให้มีความสะดวกมากข้ึน 
          ติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ 
            การขุดลอกคู คลอง  
     1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 
  สนับสนับการท่องเที่ยว เช่น งานสดุดีวีรชนคนแสวงหา พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ สิ่งอ านวย
ความสะดวกแหล่งท่องเที่ยว  
     1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  มีการจัดเวทีประชาคม เพ่ือรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ในการการเพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการส่งเสริมกระบวนการประชาสังคม โดยรับฟังความคิดเห็น การ
แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ การร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลสีบัวทอง 
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  มีการพัฒนาบุคลากรในท้องถิ่น เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถ และพัฒนาการปฏิบัติงานให้
มีประสิทธิภาพสูงขึ้น การจัดหาเครื่องมือวัสดุการปฏิบัติราชการการให้เพียงพอ ทันสมัย เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
  การบูรณาการร่วมกับ ส่วนราชการ หน่วยงานเอกชน ประชาชน ในการด าเนินโครงการต่างๆ 
ให้เป็นไปด้วยความมีประสิทธิภาพเรียบร้อย 
   
1. การประเมินยุทธศาสตร์ 

คะแนนเต็ม 
 

คะแนนที่ได้ 
100 91 

2. การประเมินผลโครงการ 
คะแนนเต็ม 

 
คะแนนที่ได้ 

100 87 
3. การด าเนินงานตามแผนพัฒนา 
                         ร้อยละ 

 
ร้อยละที่ได้ 

100 70.34 
4. แบบประเมินตนเอง 

     มีการด าเนินการ ครบถ้วน ในการตอนการจัดท าแผนพัฒนา  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
5. แบประเมินความพึงพอใจ  
                        ร้อยละ 

 
ร้อยละที่ได้ 

100 พอใจมาก 61.63 พอใจ 38.37 
   

1.2 การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

         การบริหารงาน มีการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการเสนอแผนงานโครงการ การตรวจสอบการปฏิบัติราชการ การเข้าร่วม
ด าเนินงานโครงการ มีการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ตรงตามความต้องการของประชาชน
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน แต่เนื่องจากงบประมาณมีอยู่อย่างจ ากัด จึงไม่สามารถด าเนินการได้อย่างทั่วถึง 
มีการบริหารจัดการ การขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่างๆ เช่น กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดอ่างทอง อ าเภอแสวงหา ส านักงานพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ เป็นต้น 

 1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 

      จะเป็นได้ว่ามีการด าเนินการแผนพัฒนา มีการตั้งงบประมาณ มีการใช้จ่ายงบประมาณ โดยปฏิบัติ
ตามระเบียบของทางราชการ        



-64- 
 

งบประมาณที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
 

หมายเหตุ 

 
30,761,510 บาท 

 

 
25,207,138.43 

 
81.95 

มีการกันเงินรอเบิกจ่าย
ไม่น ามาคิด และไม่รวม

เงินเดือน 
 

 
 1.4 ความส าเร็จการพัฒนาโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  ห้วงระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึง 30 กันยายน 2563 องค์การบริหารส่วนต าบล    
สีบัวทอง ได้ด าเนินการตามแผนงานที่วางไว้ ซึ่งเป็นไปตามแผนการด าเนินงานที่ตั้งไว้ การใช้จ่ายงบประมาณ คิด
เป็นร้อยละ  74.64   ส าหรับโครงการทียังไม่ด าเนินการ ได้กันงบประมาณไว้จ่ายตามระเบียบเรียบร้อยแล้ว 
 1.5 ผลส าเร็จที่วัดได้ 
  การติดตามและประเมินผลแผนพฒนาท้องถิ่น  ขององค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง 
ประจ าปีงปบระมาณ พ.ศ. 2563 การประเมินผล แต่ละด้านควรไม่ต่ าร้อยละ 80  ซึ่งเป็นเกณฑ์ที่แนวทางการ
ติดตามและประเมินผลได้วางหลักเกณฑ์ไว้ และการติดตามและประเมินผลแต่ละแบบได้คะแนนมากกว่า     
ร้อยละ 80 คือ มีแบบปริมาณจ านวนโครงการได้ ร้อยละ 78 เมื่อเปรียบเทียบผลส าเร็จที่ได้ก็อยู่ในเกณฑ์สูง 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  

2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

1)  จ านวนของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมาก  เกินศักยภาพที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลจะสามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ ท าให้ร้อยละ ของโครงการที่ท าได้น้อย เมื่อเปรียบเทียบกับ
จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น แต่เนื่องจากงบประมาณมีอย่างจ ากัด องค์การบริหารส่วนต าบล              
สีบัวทอง จึงจัดท าค าของบประมาณ จากหน่วยงานกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืนๆ        
ที่เก่ียวข้อง   

2)  งบประมาณเงินอุดหนุนเข้าช้าและ การด าเนินการไม่เป็นไปตามก าหนดห้วงระยะเวลา 

 2.2 ข้อสังเกต 

           จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา การด าเนินการส่วนใหญ่เป็นไปตามแผนที่ก าหนด
ไว้ มีการเพ่ิมเติมแผน ในงานนโยบายของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย นโยบาย
รัฐบาล ซึ่งได้สั่งการมาภายหลังการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการจัดท างบประมาณ จึงมีการเปลี่ยนแปลง
ไขแผนพัฒนา การบริหารงบประมาณ หรือโอนงบประมาณต่างๆ และมีโครงการจ าเป็นเร่งด่วนอ่ืนๆที่ไม่ได้
บรรจุไว้ในแผนพัฒนา มีการด าเนินการบริหารให้เป็นไปตามสถานการณ์เงินการคลังของท้องถิ่น และค านึงถึง 
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ความถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ เนื่องการปฏิบัติราชการมีการตรวจสอบจาก สตง. จากหน่วย
ตรวจสอบจังหวัด การด าเนินการเป็นไปด้วยความยุ่งยาก ระเบียบอาจไม่ถูกใจตามความต้องการของประชาชน  
 2.3 ข้อเสนอแนะ   

1) การก่อสร้างถนน คสล. ให้เพ่ิมลูกรังไหล่ทาง ทางเข้าบ้านเรือนประชาชน เพ่ือความ
สะดวกของประชาชน 
 2.4 ผลจากการพัฒนา 

  การพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีการพัฒนาครอบคลุมในทุกด้านซ่ึงเห็นผลเป็น
รูปธรรม แต่ด้วยงบประมาณมีอยู่อย่างจ ากัดภารกิจอ านาจหน้าที่มาหลายด้าน จึงยังไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน องค์การบริหารส่วนต าบลสีบัวทอง ได้ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
ต่าง การบูรณณาการร่วมกับส่วนราชการ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ต่อไป 
 2.5 ผลสรุปภาพรวม 

การพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีการพัฒนาครอบคลุมในทุกด้าน การคนและสังคม  
ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านเศรษฐกิจ ด้านบริหารจัดการ มีการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็นไปตามแผนพัฒนาที่ได้จัดท าแผนงานโครงการ  อยู่ในเกณฑ์ทีด่ีมาก 
 3. การจัดล าดับ ตามมติประชุมประชาคมหมู่บ้าน ให้ด าเนินการตามมติประชาคม 
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